BOIB

Num. 177

18-12-2008 53

En data 2 de juny de 2008 el Vicepresident desknGarantia Agrarig
i Pesquera de les llles Balears (FOGAIBA) ha dietaegient resolucio:

1 Concedir I'ajuda per un import de 624,00 € ap'emiim. ARA007/07,
de la linia d’ajudes per a les associacions deloreade determinades rag
autoctones de lilla de Mallorca corresponent aUBLESPANOL DEL CA DE
BOU, amb CIF G07611197, en virtut del nombre d’alsrinscrits als registres
definitiu i auxiliar durant I'any 2006 i les actuans derivades de les inscrif
cions, d’acord amb el quadre seguent:

2 L'import es financara amb carrec als pressupet§OGAIBA de I'any
2008.

3 Notificar la present resolucio a I'interessatpandicacié de que contr,
la mateixa podra interposar-serecurs d'algcada davant la consellera
d’Agricultura i Pesca en el termini d’'un mes congutades de I'endema de
seva natificacié, d’acord amb I'establert en I'al¢i58.4 de la Llei 3/2003, d
26 de marg, de régim juridic de I’Administracié ldecomunitat autonoma d
les llles Balears i en els articles 114 i 115 delé&a 30/1992, de 26 de noven)
bre, de régim juridic de les administracions pul#f)i del procediment admi
nistratiu comda.

Palma, 1 de desembre de 2008

El cap d'Area de Gesti6 d'Ajudes del FOGAIBA
Antoni Dura Blasco
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Num. 23448
Notificacié de Resolucio de concessié d’ajuda dexipedient
TEM252/07 a nom de M@ MAGDALENA JUNCADELLA
AMENGUAL de la linia d'ajuda: Ajudes per pal-liarls efectes
del temporal de pluja i vent del dia 4 d’octubre 2@07 a l'illa de
Mallorca.

Atés que no ha estat possible realitzar la notificde la resolucio per g
qual es concedeix I'ajuda per pal-liar els efedademporal de pluja i vent dg
dia 4 d’octubre de 2007 a l'illa de Mallorca deal@td’octubre de 2008, a no
de M@ MAGDALENA JUNCADELLA AMENGUAL, amb NIF 41.34829-F i
que va donar lloc a I'expedient num. TEM252/07iritat pel Fons de Garantig
Agraria i Pesquera de les llles Balears (FOGAIBX) compliment del que dis+
posa l'art. 59.5 de la Llei 30/1992, del 26 de molvee, del regim juridic de les
administracions publiques i del procediment adniiaigi comd, es procedeix 3
la seva notificacié, i es fa constar que:

En data 7 d’octubre de 2008 el Vicepresident deFe Garantia Agraria
i Pesquera de les llles Balears (FOGAIBA) ha dietaegient resolucio:

1.Concedir una ajuda de la linia de les ajudes di@ib ajudes per pal-liaj
els efectes del temporal de pluja i vent del difottubre de 2007 a l'illa d
Mallorca, JUNCADELLA AMENGUAL, M@ MAGDALENA, amb NF/CIF
41345129 - F, a I'expedient nim. TEM252/07.

2.Autoritzar i disposar la despesa a favor de JUBRERLA AMEN-
GUAL, M@ MAGDALENA, amb NIF/CIF 41345129 — F, penumport total de
6.626,50 €, corresponent al 86,59 % del presswgmmsiptat i que ascendia|
7.652,00 €.

3.Contra aquesta resolucié podra interposar-sesetalcada davant |
consellera d’Agricultura i Pesca en el termini dlaes comptador des de I'e
dema de la seva notificacio, d'acord amb I'estatderl’article 58.4 de la Llei

3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'adstmici6 de la comunitat autor

noma de les llles Balears i en els articles 11¥b5ide la Llei 30/1992, de 26 d
novembre, de regim juridic de les administraciafsligues i del procedimen
administratiu comd.

Palma, 1 de desembre de 2008

El Cap d’Area de gesti6 d’'ajudes
Antonio Dur4 Blasco
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Seccion | - Comunidad Autonoma llles
Balears

3.- Otras disposiciones

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Num. 24231
Resoluciéon del conseller de Presidencia en ejeride las com-
petencias en materia de Colegios Profesionales, laque se
califican positivamente los nuevos estatutos delegao Oficial
de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Mallokcae ordena
la inscripcién en la hoja registral correspondientiel Registro
de Colegios Profesionales de las llles Balears.

Hechcs.

1. El dia 18 de julio de 2008, se registro de efran el Libro Diario,
correspondiente al afio 2008, con el numero 53Regjistro de Colegios
Profesionalesde les llles Balearsdependiente de esta Conselleria de
Presidencia,un escrito del Colegio Oficial de Aparejadores/ Arquitectos
Técnicos de Mallorca solicitando la calificacionldenodificacion de sus esta-
tutos aprobados por la Junta General Extraordimgri@olegiados en fecha 16
de julio de 2008, los cuales estan sometidos aesteéte por prescripcion del
articulo 21.2 de la Ley 10/1998, de 14 de diciend@€olegios Profesionales
de les llles Balears, y del capitulo IV del Decrg®2000, de 3 de marzo, por
el que se aprueba el reglamento de colegios Poofdss de les llles Balears.

2. El dia 21 de agosto de 2008, dentro del trad@taudiencia a las con-
sellerias directamente relacionadas con el cordeteda profesion representa-
da por el Colegio, y para agilizar la tramitacidl pgrocedimiento, se solicitd
informe a la Conselleria d’'Habitatge i Obres Pulndig del Govern de les llles
Balears.

3. El dia 19 de sepriembre de 2008, tuvo entradzl Begistre General
de la Conselleria de Presidencia el informe evazpex la conselleria de Obres
Publiques i Habitatge, el cual informaba favoratdeta sobre las modificacio-

2l nes y adicionesde los estatutosdel Colegio Oficial de Aparejadoresy
N Arquitectos Técnicos de Mallorca.

4.El dia 24 de septiembre de 2008, dentro del tedd® cualificacion de
los estatutos se solicit6 el informe de los Seogcluridicos de la Conselleria
de Presidencia.

5.El dia 26 de septiembre de 2008, entro en el Regde Colegios
Profesionales el informe evacuado por la consellee Presidencia, el cual
informaba favorablemente sobre las modificacionadigiones de los estatutos
del Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitect@micos de Mallorca.

Consideraciones juridicas

1. El articulo 36 de la Constitucién espafiola digpque la ley regulara
las peculiaridades propias del régimen juridictodecolegios profesionales y
el ejercicio de las profesiones tituladas. La edtrta interna y el funciona-
miento de los Colegios deberan ser democraticos.

2. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 3leBEstatuto de
Autonomia, corresponden a la comunidad auténomeolapetencias de des-
arrollo legislativo y de ejecucién en materia dgpooaciones de derecho publi-
co representativas de intereses econdmicos y poodss, que deberéa ejercer

aen el marco de la legislacion basica del Estagmsu caso, en los términos que

aquella establezca.

3. El Real Decreto 2168/1993, de 10 de diciemimterestraspaso de fun-
ciones y servicios de la Administracién del Estadanateria de colegios ofi-
ciales o profesionales a la Comunidad Autdnomasidlles Balears.

4. El articulo 16.4 del Decreto 32/2000, de 3 dezmapor el que se
aprueba el Reglamento de Colegios Profesionalessdies Balears, establece
la competencia para dictar resolucion sobre ldication de los estatutos cole-
giales, que recae en el conseller competente egrimde colegios profesiona-
les.

5. El Decreto 10/2007, de 6 de julio, del presideat# les llles Balears,
por el que se dispone el nombramiento de los miesntbel Govern de les llles
Balears.

6. El Decreto 11/2007, de 11 de julio, por el gaestablece las compe-
tencias y la estructura organica béasica de lasetienigs de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de las llles Balearsbay® a la Conselleria de
Presidencia, a través de la Direccién General dacRaes Institucionales la
competencia en materia de corporaciones de depEdilito.

7. De acuerdo con lo que dispone el articulo 2tadey 10/1998, de 14
de diciembre, de colegios profesionales de les Blalears, éstos tienen la obli-
gacion de comunicar a la conselleria competenteaeria de colegios profe-
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sionales, el texto oficial de los estatutos y laslificaciones que se hagan. Articulo 11.- Pérdida condicion Colegial.
8. El Capitulo IV del Decreto 32/2000, de 3 de mapor el que se aprue Articulo 12.- Colegiados de Honor.
ba el Reglamento de Colegios Profesionales ddléssBalears, regula la actua- Articulo 13.- Asociaciones Colegiales de profesionales.
cion administrativa respecto de los Estatutos ynsodificaciones. Estos estin

sometidos al control de legalidad y el consellengetente en materia de cole:
gios profesionales ha de calificar-los.

9. El texto de los nuevos estatutos del Colegicossidera ajustado a |z
legalidad, dada la autonomia que tiene el colegiekcion a una regulacion
de esta naturaleza y que se ha aprobado de aamrdd procedimiento esta
blecido en sus estatutos.

10. De acuerdo con lo que dispone el articulo 2fePPecreto 32/2000,
de 3 de marzo, por el cual se aprueba el Reglanden@plegios Profesionales
de las llles Balears, el texto oficial de los etz que se ha declarado ajusta
a la legalidad, es un acto de inscripcion obligator

11. El informe favorable a la modificacion estatiatalel jefe de servicio
de Entidades juridicas, de 5 de noviembre de 2p@Bde 28 de octubre d
2008 del Servicio Juridico de la conselleria desigencia.

A

Por todo ello, dicto la siguiente

Resolucion

1. Ordenar la inscripcién , en la hoja registrairespondiente de est|
Registro de Colegios Profesionales de les lllee&al las modificaciones e
los estatutos del Colegio Oficial de Aparejadorésguitectos Técnicos d
Mallorca.

=]

2. Ordenar la inscripcion de estos nuevos estatrida hoja registral

correspondiente del Registre de Colegios Profekisrtte las llles Balears.

3. Ordenar la publicacion de esta resolucion éudleti Oficial de les
llles Balears.

4. Notificar esta resolucién a la corporacion s@lite.

Interposicién de recursos

Contra esta resolucion -que agota la via admitiigrgpodra interponer-
se recurso potestativo de reposicion ante el cersep Presidencia, en el plaz
de un mes, a partir del dia siguiente al de lapeiéa de la notificacién, d
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 117 deeln 30/1992, de 26 d
noviembre, de Régimen Juridico de las AdministraesaPublicas y del proce-
dimiento Administrativo Comun, y el articulo 57 ldeley 3/2003, de 26 de
marzo, de Régimen Juridico de la Administraciéfed@omunidad Auténoma
de las llles Balears.

También podra interponerse directamente recurstenoioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso Administiatiel Tribunal Superior de
Justicia de las llles Balears, en el plazo de deses, a partir del dia siguien
al de la recepcion de la notificacion de esta teséh, de acuerdo con lo est
blecido por el articulo 46 de la Ley 29/1998, ded&3ulio, reguladora de Iz
jurisdiccién contencioso-administrativa.

NARUENGY
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Palma, 20 de noviembre de 2008

El conseller de Presidencia
Albert Moragues Gomila

ANEXO

ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE APAREJADORES, ARQU I-
TECTOS TECNICOS E INGENIEROS DE EDIFICACION DE
MALLORCA

INDICE
CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Personalidad.
Articulo 2.- Normativa reguladora.
Articulo 3.-  Ambito Territorial.
Articulo 4.- Domicilio.

CAPITULO II.- FINES Y FUNCIONES

Articulo 5.-

1 Fines del Colegi
Articulo 6.-

Funciones del Colegio.

CAPITULO lII.- COLEGIACION

Articulo 7.-  Incorporacion al Colegio.
Articulo 8.- Procedimiento de Colegiacion.
Articulo 9.-  Aceptacion y denegacion.
Articulo 10.- Suspension de Colegiado.

CAPITULO IV.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS COLEGIADOS

Articulo 14-  Principios generales.

Articulo 15.- Derechos.

Articulo 16.- Deberes.

Articulo 17.- Nota de Encargo.

Articulo 18.- Gestién de cobro.

CAPITULO V.- COMPETENCIAS COLEGIALES DE CONTROL

Articulo 19.- Régimen Genera

Articulo 20.- Visado.

Articulo 21.-  Control Técnico y de Calidad.

Articulo 22.-  Sustitucién de Colegiados.

CAPITULO VI.- ORGANIZACION COLEGIAL

Articulo 23.- Organizacion Colegial

Articulo 24- La Junta General.

Articulo 25.- Reuniones y competencias de la Junta General.

Articulo 26.- La Junta General Extraordinaria.

Articulo 27.- Convocatoria de la Junta General.

Articulo 28.- Constitucion de la Junta General.

Articulo 29.- Procedimiento de los debates en la Junta General.

Articulo 30.- Votaciones.

Articulo 31.- Acuerdos.

Articulo 32.- Propuesta de modificacion de Estatutos.

Articulo 33.- La mocién de censura contra la Junta de Gobierno.

Articulo 34.- La Junta de Gobierno. Composicién.

Articulo 35.- Duracion de los cargos.

Articulo 36.- Provision de vacantes.

Articulo 37.- Competencias de la Junta de Gobierno.

Articulo 38.- Delegacion de competencias de la Junta de Gobierno.

Articulo 39.- Reuniones de la Junta de Gobierno.

Articulo 40.- El Presidente

Articulo 41.-  El Secretario.

Articulo 42.- El Tesorero.

Articulo 43.- El Contador.

Articulo 44.- Los Vocales.

CAPITULO VII.- OTRAS ORGANIZACIONES COLEGIALES

Articulo 45.- Agrupaciones Colegiales

Articulo 46-  Creacion y organizacion.

Articulo 47.- Vinculacion Colegial.

CAPITULO VIII.- REGIMEN ELECTORAL

Articulo 48.- Elecciones.

Articulo 49.- Requisitos de elegibilidad.

Articulo 50.- Procedimiento electoral.

Articulo 51.- Toma de Posesion.

Articulo 52.- Cese y Provision de vacantes.

CAPITULO IX.- REGIMEN ECONOMICO

Articulo 53- Recursos econémicos.

Articulo 54.- Contribucion de los Aparejadores, Arquitectos Téosi
y/o Ingenieros de Edificacién.

Articulo 55-  Presupuesto y su ejecucion.

Articulo 56.- Liquidacion de los Presupuestos.

Articulo 57.- Aplicacion de superavit y cobertura de déficit.

Articulo 58.- Patrimonio Colegial.

Articulo 59.- Gestion Financiera y Tesoreria.

Articulo 60.- Administraciéon y Contabilidad Colegial.

Articulo 61.- Auditorias.

CAPITULO X.- REGIMEN JURIDICO

Articulo 62-  Normativa aplicable.

Articulo 63.- Eficacia de los acuerdos.

Articulo 64.- Nulidad y Anulabilidad de Acuerdos.
Articulo 65.- Impugnacion de Acuerdos.

Articulo 66.- Recursos.

CAPITULO XI.- REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 67.-  Responsabilidad, 6rgano y cpetencias
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Articulo 68.- Infracciones.
Articulo 69.- Sanciones.
Articulo 70.-  Prescripciones.
Articulo 71.- Cancelaciones.
Articulo 72.-  Procedimiento disciplinario.
Articulo 73.-  Incoacion, Instruccién y resolucion.
Articulo 74.- Garantias.
Articulo 75.- Recursos en materia disciplinaria.

CAPITULO XII.- REGIMEN DE DISOLUCION
Articulo 76.-  Disolucion

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.-

SEGUNDA.-

TERCERA.-

CUARTA.-

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.-

SEGUNDA.-

TERCERA.-

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.-

SEGUNDA.-

TERCERA.-

CUARTA.-

QUINTA.-

DISPOSICION DEROGATORIA

CAPITULO .- DISPOSICIONES GENERALES

Avrticulo 1.- Personalidad

El Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos fiéos e Ingenieros d
Edificacion de Mallorca es una Corporacion de Deogeublico con personali
dad juridica propia y plena capacidad para el cimighto de sus fines.

Articulo 2.- Normativa aplicable

El Colegio Oficial de Aparejadores Arquitectos Tiéos e Ingenieros de
Edificacion de Mallorca, sin perjuicio de las nosmke superior rango que le se
de aplicacioén, se rige por la Ley 10/1998 de 14lideembre de Colegio
Profesiones de las Islas Baleares y por lo displuestos presentes Estatutos

Articulo 3.- Ambito Territorial

El &mbito territorial del Colegio es el correspoertte al de la Isla d
Mallorca, dentro de la Comunidad Auténoma de les Balears.

Articulo 4.- Domicilio

El Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos fiéos e Ingenieros d
Edificacion de Mallorca, tiene su sede en Palmildiorca, calle Federico
Garcia Lorca n° 10.

CAPITULO II.- FINES Y FUNCIONES

Articulo 5. Fines del Colegio

Son fines esenciales del Colegio Oficial de Apatejas, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificaciéon de Mallorca:

1- La ordenacion del ejercicio de la profesion.

2. Larepresentacion exclusiva de la misma.

3- Ladefensa de los intereses profesionales de legiados.

4- Laformacion profesional permanente de los colegiad

5- La colaboracion con las administraciones publicas | satisfac

cién de los intereses generales.

6- La colaboracion en lo que se refiere a los estudigoArquitectura
Técnica y /o Ingenieria de Edificacion, integragasia Escuela Politécnig
Superior de la Universitat de les llles Balearstagtos aquellos aspectos q
deriven de la formacion académica de estos titslado

Articulo 6. Funciones del Colegio.

Para el cumplimiento de sus fines, el Colegio @fidie Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de EdificaciérMidlorca, ejercera las
siguientes funciones:

1.- De ordenacion de la profesion:

a) Velar por el mas estricto cumplimiento de las n@malegiales de
actuacion profesional asi de cuantas obligaciomg®nen las disposiciones
vigentes que regulan las funcionesy competenciasde los Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion.

b) Velar por la ética profesional haciendo cumplintamativa deonto-
l6gica de la profesion.

c) Velar por el adecuado nivel de calidad de las poéstes profesio-
nales de los colegiados, procurando el respeats ddrechos e intereses legiti-
mos de los destinatarios de aquéllas.

d) Intervenir, como mediador y en via de arbitrajelasnconflictos que
por motivos profesionales se susciten entre calegig, de acuerdo con la nor-
mativa correspondiente, entre los colegiados yl&stinatarios de sus presta-
ciones.

e) Ejercer la facultad disciplinaria sobre los coléigis.que incumplan
sus deberes colegiales o profesionales, tantodsegaimo deontolégicos, de
conformidad al procedimiento regulado en los preeseBstatutos.

f)  Aprobar sus Estatutos particulares, y sus modificees, asi como
cuantos Reglamentos de Régimen Interior sean nécegara el desarrollo y
aplicacion de los Estatutos.

Visar los trabajos profesionales de los colegiatibsonformidad a
la normativa vigente y a los términos previstososrpresentes Estatutos.

Encargarse del cobro de los honorarios profesisnaiempre que el
colegiado lo pida libre y expresamente, en las imboies que reglamentaria-
mente se establezcan.

=Y

Crear un Servicio de Inspeccién que abarque tazbbadpectos de
actuacion profesional, segin las normas que regiemamente se establezcan.

k) Aprobary ejecutar los presupuestos y cuentas esia@l Colegio,
asi como regular y exigir las aportaciones econaésnile los colegiados.
a
2.- De representacion y defensa de la profesion:

a) Ejercer la representacion y defensa de la profedeAparejador,
Arquitecto Técnico e Ingenieros de Edificacion dogeTribunales de Justicia,
Poderes Publicos de la Comunidad Auténoma de lizs Balears y restantes

e Administraciones Publicas, Corporaciones, Instituciones, Entidades y
Particulares, con legitimacion para ser parte dngdos procesos y expedien-
tes que afecten a los intereses profesionalesygegjel derecho de peticion de
acuerdo con la Ley.

e b) Adoptar las medidas pertinentes y ejercitar lasoaes necesarias

para evitar el intrusismo profesional, la compeitedesleaby-a-publicidad-He-
gak

c) Informary asesorar al colegiado sobre el ordenatmigiridico rela-
tivo al ejercicio de la profesion.

3.- De la formacion profesional a los colegiados

a) Facilitar la formacion permanente y de postgradimsieolegiados,
mediante los medios al alcance de la organizacmegal, suscribiendo conve-
nios con Universidades, Centros de Estudios y dtrstituciones Publicas o
Privadas.

b) Organizar y desarrollar actividades y serviciosrderés para los
colegiados, de caracter profesional, formativotural, asistencial y de previ-
sion. A tal fin podra crear, por si o conjuntamertn otras personas fisicas o
juridicas, o participar en sociedades, asociacidoedaciones 6 cualquier otra
entidad admitida en Derecho, que tenga por obgegjelcucion de actividades o

ala prestacion de servicios de interés generallpgeofesion, coincidentes con
ealguno o algunos de los fines del Colegio previstos presentes Estatutos.

4.- De colaboracién con las Administraciones Pialstic

a) Ejercer las competenciasque reciba por delegaciénde las
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Administraciones Publicas autonémicas y estatales.

b) Informar sobre los proyectos y anteproyectos dmasrque elabore
el Gobierno de las llles Balears en materia de glogeProfesionales, y ser oid
en el procedimiento de elaboracion de disposicialeesaracter general qu
afecten directamente a los intereses de la Arguitedécnica.

c) Participar en los 6rganos asesores o consultivées GeA.1.B. y de
las restantes Administraciones Publicas en losit@sgue prevea la normati-
va correspondiente.

d) Informar y participar en la elaboracion de Plane&studios y direc-
tamenteen la organizaciénde Centros Docentespara la ensefianzale la
Arquitectura Técnica.

e) Facilitar a los Tribunales de Justicia, Administoa@s Publicas
Corporaciones,Instituciones, Entidadesy Particulares,la relacién de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroBdifcacion que puedan se
requeridos para intervenir como perito en los ilis§ campos del ejercicio pro
fesional, o designarlos directamente, si cabe Je@osibilidad de establec
reglamentariamente los requisitos minimos de aetigél y conocimiento par
ser nombrado perito.

5.- Servicio de atencién al ciudadano.

El Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos fi€os e Ingenieros d¢
Edificacion de Mallorca prestaré el servicio denatén al ciudadano en rela
cion a las demandas de informacion sobre las detids corporativas y la preg
tacion de servicios profesionales que puedan afectarientando sobre los pro
cedimientos a seguir en los casos de quejas anaclanes de los usuarios d
los servicios profesionales.

CAPITULO lII.- COLEGIACION
Articulo 7. Incorporacion al Colegio.

1.- Para solicitar la incorporacién al Colegio Qdicde Aparejadores
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacién de Mallorca, como
Aparejador, Arquitecto Técnico y/o Ingenieros defigdcion Colegiado, se
debera poseer la titulacion requerida para eliejeren Espafia de la profesio
de Aparejador, Arquitecto Técnico y/o IngenieroEdéicacion.

2.- El ejercicio profesional en la Isla de Malloa los Aparejadores
Arquitectos Técnicos y/o Ingenieros de Edificaan@incolegiados en el Colegig
Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos eelmgros de Edificacion de

Mallorca, pero si en cualquier otro Colegie;regasinicamente-su-acredita

3.- Podran igualmente incorporarse, en calidadodgjercientes, y perte-
necer al Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectécnicos e Ingenieros d
Edificacion de Mallorca, los Aparejadores, ArquitecTécnicos y/o Ingeniero,
de Edificacion que no ejerzan la profesion, o gmerazon de su modalidad de
ejercicio, estuvieren legalmente dispensados dmrd#e colegiacion

4.- La colegiacion en el Colegio Oficial de Apadzaes, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Mallorcarsgende sin perjuicio d
los derechos de sindicacién y asociacion.

5.- Los colegiados que ejerzan por cuenta profierd® estar dados de
alta en la Mutualidad de Previsién Social de laf@s@n o en el Régime
Especial de Auténomos de la Seguridad Social, spouoeda.

6.- Los estudiantes de Arquitectura Técnica y/@imeria de Edificacion
de la Universidad de les llles Balears, que hajganaado la mitad del nime
ro de créditos necesarios para obtener esta fibalagodran precolegiarse com
colegiados estudiantes, con el procedimiento ylfades que establezca |
Junta de Gobierno.

Articulo 8. Procedimiento de colegiacién y de aitesibn intercolegial.

1.- La solicitud de incorporacion al Colegio Oficte Aparejadores
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificaciorvddiorca, como colegiado
se hara por escrito, acompafiada de la documentaciéditativa de la titula
cion y de declaracién o acreditacion de cuantassd#gban constar en el regi
tro colegial.

2.- Las solicitudes efectuadas por ciudadanos ¢éemicos con titulacion
extranjera convalidada por la administracion compi requeriran, adem§
informe del Consejo General de Colegios de Aparejadores,Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Espafia.
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4.- En virtud de la colegiacion, los Aparejadoresjuitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacion , quedan sujetos a lampgetencias del
Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificaciéon de Mallorca en materia de ordenacidfgsional, visado, control
deontoldgico y potestad disciplinaria.

La actuacion profesional de los Arquitectos Técsiaoreditados debera
adecuarse a la normativa sobre requisitos docunesnygrocedimiento de
visado que el Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacién de Mallorca aplique aGuokegiados.

Los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenigo&dificacion acre-

r ditados cuya actuacidn profesional entrafie el imdimiento del deber de

comunicacion del encargo y demas obligaciones aéais del ejercicio profe-

ersional en el ambito territorial del Colegio Oficidé Aparejadores, Arquitectos
a Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Mallorcaradlugar a que por el

Colegio de procedencia se preste la colaboraciérregulte necesaria para la
subsanacion, incluida la incoacién de expedienteisaador al Aparejador,
Arquitecto Técnico y/o Ingeniero de Edificacionradtor.

Articulo 9.- Admisién y denegacion de colegiaciéacyeditacion inter-
colegial.

1.- La Junta de Gobierno resolvera las solicitutesolegiacion en el

eplazo méaximo de un mes, contado a partir del djaisnte al de su presenta-

cion; transcurrido este plazo sin recaer resolueiresa, la solicitud se consi-
dera admitida siempre que se cumplieren las cantisiformales y materiales
para proceder a la colegiacion o acreditaciondotegial. El plazo sera de seis
meses en el caso de solicitudes de colegiacionuefdas por ciudadanos con
titulacion no espafiola.

2.- El plazo quedara interrumpido si la documestacio estuviera com-
pleta, hasta tanto el interesado no la complegiral solicitante retrasare la
aportacion de la documentacion pedida, mas deneses, desde que fuera

n requerido para ello, sin que exista causa justificda solicitud de incorpora-

cién se tendra por desistida y sera archivada.

Igualmente dicho plazo quedara interrumpido, pdieehpo que precise
el Colegio para efectuar las comprobaciones queffueecesarias para verifi-
car la legitimidad y suficiencia de la documentaa@ortada por el interesado.

3.- La colegiacién o acreditacion intercolegial podenegarse Unica-
mente cuando el solicitante incumpliere las condies o requisitos de colegia-
cién, o acreditacion intercolegial.

4.- La Junta de Gobierno podra delegar en el Ryat@d en el Secretario
inscripcion de Sociedades para el ejercicio piofies.
Articulo 10. Suspension de la condicién de colegiad

1.- La condicion de colegiado, y el ejercicio de derechos inherentes a
esta condicion y a los de incorporacion intercalegjuedaran en suspenso por
alguna de las siguientes causas:

Incapacitacion para el ejercicio profesional dextatpor resolucion
firme.

Suspension en el ejercicio de la profesion impugstaancion dis-
ciplinaria colegial devenida firme.

¢) Incumplimiento de las obligaciones econdmicas ddoéegio por

- un periodo de tres meses, una vez efectuado regeeto de pago con adver-

tencia de suspension. La Junta de Gobierno praeeieisu caso, suspenderlo

aen sus derechos como colegiado o de su incorparatti&rcolegial, sin perjui-

cio de efectuar las reclamaciones a que hubiese.lug

2.- La suspension se mantendra en tanto subsiséa$a que la determi-
ne.

Articulo 11.- Pérdida de la condicion de colegiado.

1.- La condicién de colegiado y la incorporacioteinolegial se perdera
por alguna de las siguientes causas:

a) Solicitud de baja voluntaria, formalizada por escrimanifestando
que no se ejerce la profesion en el territoricadisla de Mallorca, y que no se
tiene encargo profesional pendiente de cumplimjexdeditando en otro caso,

sla renuncia correspondiente.

b) Conclusion o finalizacion de los trabajos que debearon la incor-
poracion intercolegial.
¢) Pérdida por resolucion judicial o administrativanie, o inexactitud
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comprobada de alguna de las condiciones exigilzes ¢ ejercicio de la pro
fesion de Aparejador, Arquitecto Técnicg/o Ingeniero de Edificacion en
Espafa.

d) Expulsién del Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Mallorceréiada como resolucion d
expediente disciplinario, devenida firme.

d) Incumplimiento de las obligaciones economicas ddoéegio por
un periodo de un afio, una vez efectuado requerimdEpago con advertenci
de expulsion. La reincorporacional Colegio Oficial de Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificaciorddlorca quedara condi
cionada, previo acuerdo de Junta de Gobierno,gd da las cantidades adel
dadas y de sus intereses de demora.

e) Por fallecimiento.

f)  Por liquidacion de la asociacion profesional.

Articulo 12.- Colegiados de Honor

La Junta General, a propuesta de la Junta de Gobygorevia conformi-
dad de los interesados, podra nombrar colegiadbsuier a todas aquellas pe
sonas que acrediten méritos o servicios relevaptestados a favor de la pr
fesion o de la Arquitectura Técnica en generala Rarfin, se tramitara el prqg
cedimiento que reglamentariamente se establezca.

Articulo 13.- Ejercicio asociado de la profesion.

1- Podréan constituirse sociedades profesionales equiesino de su
fines o la totalidad de los mismos, sea la ArqtitecTécnica y/o la Ingenieria
de la Edificacion. Dichas sociedades deberan itoimse de conformidad a |
normativa vigente sobre Sociedades profesionatiEsmnas normativa de apli
cacion.

2- LaJunta General de colegiados, a propuesta dmta de Gobierng
podra dictar normas de desarrollo, en particuldoeaferido al procedimiento
de inscripcion en el Registro Colegial de Sociedd@®fesionales que debe
crearse.

3- La Junta de Gobierno podréa establecer tasas dei@meamanteni-
miento de Registro Colegial de Sociedades Profaken

CAPITULO IV: DERECHOS Y DEBERES DE LOS COLEGIADOS
ACREDITADOS INTERCOLEGIALMENTE.

Articulo 14.- Principios generales.

1.- La incorporacion al Colegio Oficial de Aparegaids, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Mallorcafieve a todo Aparejador,
Arquitecto Técnico y/o Ingeniero de Edificacion therechos y le impone Ig
deberes inherentes a la condicién de miembro dediorporacion Profesional

2.- Todos los Aparejadores, Arquitecto$écnicosy/o Ingenierosde
Edificacién son iguales frente al cumplimiento de dlerechos y deberes est
blecidos en los presentes Estatutos.

Articulo 15.- Derechos.
1.- Son derechos de los colegiados:

a) Participar activamente en el gobierno del Colegionindo parte dg
la Junta General, ejercitar el derecho al sufragaelegir y ser elegido para Ig
cargos directivos colegiales.

b) Dirigirse a los érganos del Colegio formulando gieties, sugeren-
cias y quejas.

c) Eiercer el derecho de impugnar, mediante los resucsrrespon;
dientes, los acuerdos y resoluciones de los 6rgzolegiales que les afecten
que considere no ajustados al ordenamiento juridico

d) Recibir informacion sobre la actividad corporativde interés pro-
fesional, examinar los documentos contables ersquefleja la actividad eco-
némica del Colegio, en la forma que determinarptesentes Estatutos.

e) Obtener informacion, y en su caso certificacionjogedocumentos
y actos colegiales, mediante peticién debidamezenada.

f) Utilizar los servicios que se establezcan reglaaréarnente por e|

Colegio, en la forma y condiciones fijadas al efqmr los 6rganos colegiales|

Ser asesorado y defendido por el Colegio, de caantastiones s,
susciten relativas a sus derechos e interesesnegitle caracter profesional, ¢
la forma y condiciones fijadas por los érganosgiales.

h) Ser mantenido en pleno uso de sus derechos hastantase pro-
duzca Suspension en el ejercicio de la profesiémgsmlucion firme o verifique
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k) Promover actuaciones de los 6rganos de gobiern@ntedniciati-
vas formuladas de acuerdo con los presentes Estatut

2.- Los Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o mgms de Edificacion

e acreditados intercolegiales gozan de los misma=ctes que los colegiados, a

excepcion de los que figuran en los parrafos a)),d) y k) del apartado ante-
rior.

Articulo 16.- Deberes

1.- Los deberes y obligaciones a que se refieeeagtitulo, asi como los
que nacen de la normativa general de los presé&stasutos y la legislacion
vigente, configuran el régimen necesario de lazaifun profesional y colegial
del Aparejador, Arquitecto Técnico y/o IngenieroEf#ificacion; constituyendo
su observancia el objeto propio de las potestaglesuatrol y disciplina regula-
das en relacion al ejercicio de la profesion eanabito territorial del Colegio
Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos eelmigros de Edificacion de
Mallorca.

2.- Seran deberes de los colegiados:

a) Cumplir con las obligaciones profesionales y nordeantologicas
de la profesion.

b) Realizar los trabajos profesionales que asumauwjenién a la nor-
mativa general y colegial que los regule.

c) Cumplir las normas y resoluciones dictadas pobtganos colegia-
les y prestar el respeto debido a los titularedicleos 6rganos, sin perjuicio del

a derecho a formular quejas y recursos.

d) Comunicar al Colegio, en un plazo no superior acpidias, la ter-
minacion de todo encargo, con arreglo a las fordaales que establezca el
Colegio. Cuando la intervencion profesional cesates de terminar el trabajo
encomendado habran de sefialarse por el colegisdalaas a que tal circuns-

atancia se debe, a los efectos de lo prevenido artiello veintidés de estos
Estatutos.

e) Comunicar al Colegio la forma de ejercicio profesioy sus modi-
ficaciones, asi como los restantes datos y docaoiémt que le sean recabados,
y se consideren de necesaria presentacion pamanglicniento de las funciones
colegiales encomendadas por la legislacion vigente.

fy  Presentar a visado colegial los documentos gréafiescritos que
autorice con su firma en el ejercicio de la prafesi

Observar las incompatibilidades profesionales ysaaule absten-
cién legal y deontol6gicamente establecidas podiganos colegiales.

h) Cumplir los requisitos estatutarios y normas dddgtoas para sus-
tituir a otros Aparejadores, Arquitectos Técnicfisipgenieros de Edificacion

s en trabajos profesionales.

i)  Contribuir puntualmente al sostenimiento econéndiebColegio
conforme al procedimiento establecido en los presdstatutos, y a los acuer-
dos adoptados por los érganos colegiales.

a- Actuar con fidelidad y diligencia en el desempe&das cargos cole-
giales para los que sea elegido, designado o ndmbra

k) Actuar en todo momento de acuerdo con la normatiganadora de
la competencia leal entre los Aparejadores, Argtoe Técnicos y/o Ingenieros
de Edificacion

) Comunicar por escrito al Colegio Oficial de Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificaciéividdiorca cualquier acto de
intrusismo o actuacion profesional irregular dedos tuviere conocimiento.

m) Guardar el debido secreto profesional.

n) Cumplir como miembro de las Agrupaciones colegialéss que
pertenezca, de acuerdo con las obligaciones estdhfeen sus respectivos
reglamentos.

[

Articulo 18.- Gestion colegial de cobro.

El Colegio establecera un servicio de cobro de hanas profesionales

regulado por acuerdo de la Junta de Gobierno. lpsdjadores, Arquitectos
s Técnicos y/o Ingenieros de Edificacion colegiadereditados intercolegial-
mente podran encomendarle la gestién de cobrosieaporarios y devengos
isprofesionales. La Junta de Gobierno determinarégien y funcionamiento
de este servicio y su financiacion.

su baja colegial conforme a los presentes Estatutos
i Promover y pertenecer a Agrupaciones represensatieanterese|
especificosen el seno del Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Mallorcmetidas en todo caso, a s

organos de gobierno, con arreglo a lo previstosémseEstatutos.
Remover a los titulares de los 6rganos de gobisradiante mocion

de censura, en los términos fijados por los presdastatutos. CAPITULO V.- COMPETENCIAS COLEGIALES DE CONTROL




58 BOIB Num

177 18-12-2008

Articulo 19.- Régimen general.

lo que es sin perjuicio de que se practique ektegte la nueva nota-encargo
y presupuesto y el visado de la documentaciéndéaorrespondiente.

1.- Las competencias relativas a funciones colegiglie impliquen ¢ CAPITULO VI.- ORGANIZACION COLEGIAL Y ORGANOS DE
consistan en actos de control sobre la actividatepional de los Aparejadores, GOBIERNO

Arquitectos Técnicos y/o Ingenieros de Edificacém de naturaleza reglad

conforme a lo dispuesto en los presentes Estatytesidran como Gnico fi
legitimo velar por el cumplimiento de la normatiggal, estatutaria y deonto
l6gica de la profesion,y defenderla legitima actuaciondel Aparejador,

Q

Articulo 23.- Organizacion Colegial.

1.- La organizacion colegial estd formada por érggnos de gobierno: la

Arquitecto Técnico y/o Ingeniero de Edificacion sienoscabo de los derechgsJunta General, la Junta de Gobierno y el Presidente

de quienes contraten sus servicios.

2.- Sin perjuicio de lo anterior la Junta de Gaolme bien por su iniciati-
va o bien a propuesta de la Junta General, poda# ©omisiones Informativas

2.- Estan sujetas a control colegial todas lasaaines profesionales de para dictaminar 6 proponer sobre cuestiones reladis con la actividad pro-

los Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o Ingesete Edificacion cuya rea
lizacién no esté legalmente dispensada del requisiegial.

+ fesional.

Articulo 24.- La Junta General.

3.- Es competente para el ejercicio de las funsialeecontrol la Junta de La Junta General es el 6rgano supremo de exprdsifmvoluntad cole-

Gobierno del Colegio o quien ésta delegue.

Articulo 20.- Visado

gial y estd compuesta por la totalidad de los Apdres, Arquitectos Técnicos
y/o Ingenieros de Edificacién colegiados, que podisistir a ella con voz y
voto.

1.- Estan obligatoriamente sujetos al visado caletas intervenciones Articulo 25.- Reuniones y competencias de la JGetaeral.

profesionales cuyo encargo reciban los colegiats excepcion de los formu-

lados por las Administraciones Publicas a sus peofiincionarios. En los casos 1.- La Junta General se reunira con caracter oridits veces al afio,

de proyectosy direccionesde obra se dara traslado del mismo a los
Ayuntamientos y/o Administraciones Publicas coroegflentes en cuya demar
cacion hayan de realizarse las obras, en cumplimmlas disposiciones lega
les vigentes.

2.- El visado acredita la identidad y habilitac@mtegial del facultativo y
la correccion e integridad formal de la documeidtaci

una durante el segundo trimestre y la otra enateouLa fecha debera ser anun-
+ ciada por la Junta de Gobierno por lo menos camesde anticipacion.

2.- Corresponde a la Junta General Ordinaria deiredo trimestre:

a) Conocery sancionar la Memoria que le debe sonetéunta de
Gobierno resumiendo su actuacion durante el afesiantasi como la gestion
de los demés organismos y Comisiones del ColegimaDtie Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de EdificaciorMidliorca y los aconteci-

3.- El Colegio Oficial de Aparejadores, Arquiteci&cnicos e Ingenierog mientos de mayor relieve en la vida profesionallsuksera tenido lugar en ese

de Edificacion de Mallorca regulara el procedimieatseguir en la tramitacio
del visado colegial, en concordancia con las dispmes legales vigentes.

4.- En todo caso, la resolucién colegial, otorgagidosado de los traba-
jos profesionales presentados o denegandolo, detlepiarse en el plazo d

plazo.

b) Aprobar la liquidacion del presupuesto y las cusma gastos e
ingresos del ejercicio anterior.

c) Debatiry votar los demas temas que figuren emdglrodel dia.

quince dias a partir de su presentacion. La der@gadlo podréa tener lugar por 3.- Corresponde a la Junta General Ordinaria det@drimestre:

no reunir el colegiado las condiciones estatutaggseridas, por incompatib

- a) Conocery aprobarel presupuestopropuestopor la Junta de

lidad legalmente establecida o por su incorrecei®su contenido formal de la Gobierno para el ejercicio siguiente.
documentacion técnica objeto del visado, de corniftatha la normativa esta- b) Determinar las contribuciones que deben satisfasekparejadores,

blecida. No obstante, el Colegio podra tambiérdéntico plazo, acordar la sus
pensién del visado en los supuestos de presurdanjetibilidad legalmente

t Arquitectos Técnicos y/o Ingenieros de Edificacdos demas recursos que
forman parte del sistema de ingresos para el ejersiguiente.

establecida o por otras circunstancias refeddadalta de requisitos formales c) Debatiry votar los demas temas que figuren emdelrodel dia.

requeridos en la documentacion presentada, detséntdmar acuerdo sob
otorgamiento o denegacién de la misma en un pl@omo de un mes a con
tar desde el acuerdo de suspension.

5.- La resolucién colegial, motivada y razonadaatéficara a los intere-
sados en el plazo de diez dias, y debera contéteette integro del acuerdo
adoptado. En la notificacion a los interesadosidieara, ademas, si la resol
cién es o no definitiva en via colegial, y en ssocda expresion de los recurs
que contra aquel acuerdo procedan, 6rgano anteediupieran de presentar:
y plazo para interponerlo.

0]

4.- En el orden del dia de las Juntas Generalem&rids incluirdn tam-
bién, por lo menos, los puntos destinados a lab&wion de actas anteriores,
informacion sobre la gestion del Presidente y drifga de Gobierno, ruegos y
preguntas y proposiciones. El orden del dia detx@réunicarse con diez dias de
anticipacion a la celebracion de la Junta Genarnpdrtir de cuyo momento los

-colegiados podran consultar en la Secretaria yntkitas horas de oficina, los
psantecedentes y documentacion de los puntos a tEatasl capitulo de ruegos y
sgreguntas no se podran adoptar acuerdos.

5.- En el plazo sefialado en la convocatoria débcadédn de una Junta

6.- La Junta de Gobierno podra instar y tramitdrdeologacion de los General Ordinaria, los colegiados podran preseovardos dias de antelacion

servicios del visado colegial ante entidades dediiacion de normas de cal
dad.

Articulo 21.- Control técnico y de calidad de losbajos profesionales.

i-a la fecha de la celebracién de la misma, las m@sfais relacionadas con los
puntos del orden del dia que deseen someter adadibn y acuerdo.

Articulo 26.- La Junta General Extraordinaria.

El Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos fli€os e Ingenieros de 1.- Se celebraran Juntas Generales Extraordimaraslo sea considera-

Edificacién de Mallorca, con independencia del eaido preceptivo del visa
do colegial, segun lo dispuesto en el articuloréotepodra establecer servicio
de caracter voluntario a disposicion de los Apa@jes, Arquitectos Técnico

t do necesario por la Junta de Gobierno, o cuangalin con sus firmas la déci-
5 ma parte de los colegiados.
5

y/o Ingenieros de Edificacion para el control téony de calidad de los traba- En particular, deberan ser objeto de Junta GeRetedordinaria:

jos profesionales, con arreglo a las normativasateologacion y demas con
diciones que se determinen.

Articulo 22.- Sustitucion de Aparejadores, Arquitecto$écnicosy/o
Ingenieros de Edificacion.

El Aparejador, Arquitecto Técnico y/o IngenieroEiificacion que inter-
venga en trabajo profesional para el que hubiel@adésignado anteriorment
otro colegiado, debera comunicarlo a la Junta deeBwo del Colegio, para su
debida constancia, a efectos de delimitar objeterstmlas responsabilidades d
cada profesional y adopcién de las medidas de larque fueran precisas, €
razén de las funciones derivadas del registrogddsomo sistema de ordena
cién de la actividad profesional. A tal efecto seabara de los interesados
informacion previa que fuere necesaria para actodgue procediera en orde
a la defensa de los legitimos intereses del calegiantratado en primer luga

a) La autorizacion de los actos de adquisicion y digpan de los bie-
es inmuebles del Colegio Oficial de Aparejadorejultectos Técnicos e

Ingenieros de Edificacion de Mallorca, constitudiinderechos reales y grava-
menes sobre los mismos, asi como de los restai@essbpatrimoniales que

figuren inventariados como de considerable valaando no haya sido objeto

de aprobacién en un presupuesto general. La elegca@iministracion de la

e tesoreria y de las inversiones financieras corredp@ a la Junta de Gobierno.
b) La constitucion y participacion del Colegio Ofictl Aparejadores,

eArquitectos Técnicos e Ingenieros de EdificaciérMilorca en entidades juri-

ndicas, civiles o mercantiles, con o sin persondlidaidica propia, asociaciones

- o fundaciones, para la prestacién de actividadeswicios de interés general y

lasectorial de la profesion.

n c) Laresolucion de mociones de censura que se pezsenttra la

, Junta de Gobierno o algunos de sus miembros, dedacon la regulacion
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establecida en los presentes Estatutos.

d) Ladeterminacion de las cantidades que, en condeptontribucio-
nes de caracter extraordinario, deban satisfaserdiegiados o incorporadd
cuando no hayan sido objeto de aprobacién en wsupuesto General.

e) Laaprobacion y modificacion de los Estatutos deleg, de acuer-
do a lo establecido en el articulo 32 de los pitesdastatutos, sin perjuicio d

6.- Podréa ser concedido el uso de la palabra fas@aes y aclaraciones
después de consumidos dos turnos y siempre antavd&cion.

5 7.- Las enmiendas, adiciones y proposiciones imtédes y votos parti-
culares en las ponencias, asi como también la®gi@pnes de no ha lugar a
deliberar, deben discutirse con preferencia adagsicion objeto del debate.

e Cuando un asunto presentado a una Junta Generaletido a votacion

la facultad de la Junta de Gobierno para dictacdaspondientes normativas no hubiese sido tomado en consideracién, no pddramularse sobre el mismo

de desarrollo.

f) La aprobacion y modificacion de los ReglamentosaDicps, sin
perjuicio de la facultad de la Junta de Gobierrma piéctar las correspondiente
normativas de desarrollo.

2.- Las Asambleas Generales Extraordinarias seapgnginicamente de
asunto o asuntos objeto de la convocatoria. Podhdiise asimismo en el orde
del dia, un punto destinado a ruegos y pregumtesl, @ial no podran adoptar
se acuerdos.

3.- Las Juntas Generales Extraordinarias seramcadas con una ant
lacién minima de diez dias, incluyendo los asudi&sorden del dia. En Ig
casos de urgencia, se podra reducir dicho plazmeddo la declaracién d
urgencia ser aprobada como punto 1° del ordenidgdat la Junta General
haberse anunciado, con un dia minimo de antelaefdps de los periédicos
de mayor circulacion de la Isla.

Cuando la Asamblea haya sido solicitada por paates Colegiados
debera celebrarse en el plazo maximo de un mes teesdlicitud.

Articulo 27.- Convocatoria de la Junta General

Las convocatorias de la Juntas Generales, ordsarextraordinarias
seran dadas a conocer a los colegiados a través gdedios de difusion usua
les del Colegio oficial de Aparejadores, Arquiteci@cnicos e Ingenieros d
Edificacion de Mallorca.

Articulo 28.- Constitucion de la Junta General

1.- Las Juntas Generales se celebraran en el igay,hora sefialados e
primera o, si procede, en segunda convocatoria.

2.- Si a una Junta General no asistiera la mitagluna de los colegiados
se celebrara en segunda convocatoria media horsamtescon el nimero d
colegiados que concurrieran.

3.- La Mesa de la Junta General estara constipnd&!| Presidente,
Secretario, el Tesorero y, en su caso por los otriesnbros de la Junta d
Gobierno designados por ésta.

4.- Estara presidida la Mesa y dirigido el debateq Presidente o, €
caso de vacante, ausencia, enfermedad o imposibijicstificada, por el miem-
bro de la Junta de Gobierno que lo sustituya. uagrcias del resto de inte
grantes de la Mesa, seran suplidas por otros mistd® la Junta de Gobiern
designados por el Presidente.

5.- Actuard como Secretario el de la Junta de Gobie, en iguales cir-
cunstancias, el miembro de la Junta de Gobierndogsiestituya.

Articulo 29.- Procedimiento de los debates en tdalGeneral.

1.- Abierta la sesion por el Presidente, el Sedceteera el borrador de
Acta de la sesién anterior. Los colegiados que dmalni asistido a la mism
hubiesen hecho observaciones por escrito a dichiadm hasta el dia antes d
la celebracion de la sesion, podran defenderlascidrse ésta, si no hubiese
sido admitidas por el Secretario.

En caso de discrepancia, el Presidente concedpeddbra al colegiado g
colegiados reclamantes por un tiempo méaximo deoaimiautos a cada uno. §
todavia se mantiene la discrepancia, el Presidemetera el borrador del act
a votacion.

2.- A continuacion, se procedera a debatir los @suque figuren en ¢
orden del dia. La Presidencia podra alterar edrodkl dia del debate por mot
vos justificados.

El Presidente dirigira los debates, estableciendaudrnos a favor y en
contra que considere oportunos, que se consunitginativamente.

Si a criterio de la Presidencia el asunto no estéisntemente debatido,
se estableceran dos nuevos turnos a favor y eracédmtabada la discusion, s
procedera a la votacion.

3.- No consentira el Presidente que los colegiadbten sin haber pedi-
do y obtenido el uso de la palabra.

El colegiado que en el uso de la palabra fueradtiorres veces al orden
sera cesado por el Presidente en aquel uso.

4.- Los oradores no podran ser interrumpidos €sipara cuestiones pre
vias y de orden. Se entendera por cuestion praae tenga por objeto resol
ver un punto que permita mejor encauzar la disousids cuestiones de orde
no proceden sino en el caso de que el orador seeafs punto que se discute

5.- Se entiende por rectificacion deshacer los eptos equivocados qug
se hayan atribuido. Sin autorizacion del Presideatpodran invertirse en cad
rectificacion més de cinco minutos.

tema proposiciones incidentales.
Una vez votadas las enmiendas debera procedasstation global de
sla propuesta, tal como hubiere quedado redactadalarinclusion de las
enmiendas aprobadas, y ain en el caso de quehubisze aprobado ninguna
de las enmiendas presentadas.
|
Articulo 30.- Votaciones.

1.- Todos los colegiados tendran voz y voto erutgal General cuando
asistan a ella, excepto los suspendidos en sutieydos acreditados interco-
2-legiales.

7]

e 2.- Los colegiados podran delegar su voto en ciegompafero. La
delegacion de voto deberé hacerse por escrito eelmoficial y sera compro-
bada y verificada por la Mesa antes de las votasidbebera consignar si esta
hecha para todos los puntos del orden del diacopsdh alguno o algunos. Se

, entendera que el delegado recibi6 facultades peea 8egun su voluntad, en
relacion con aquel o aquellos puntos del ordem@etomprendidos en la dele-
gacion de voto. Se tendran por nulas las delegesique restrinjan o condicio-
nen esta libertad.

Cada colegiado soélo podra ostentar un voto delegado

- 3.- Las votaciones seran publicas y a mano alfaakndo lo soliciten la

emayoria de los colegiados presentes, la vota@fmrsominal o secreta. En todo
caso, sera secreta la votacion en la mocién deiysuando la cuestion afec-
te a la dignidad personal o profesional de alglegiado.

Articulo 31.- Acuerdos.

=]

1.- Los acuerdos de la Junta General, exceptodanatificaciéon de
, Estatutos y mocion de censura, serdn aprobadoagaria de votos emitidos.
e Los acuerdos adoptados obligaran a todos los @alegj presente y ausentes,
sin perjuicio de que se puedan utilizar los recaitage procedan.
|
e 2.- Los Acuerdos seran publicados en los mediatifdeion habituales
del Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectocii€os e Ingenieros de
n Edificacion de Mallorca y deberan ser notificadosctamente a los interesa-
dos aquellos que afecten directamente a sus desetddo ello en el plazo
- maximo de un mes.

o

3.- No se podran aprobar acuerdos sobre asuntasodfiguren expresa-
mente en el orden del dia.

Articulo 32.- Propuesta de modificacion de Estauto

Si una proposicién pretende modificar los EstatagsColegio, se pro-
cedera a su lectura, y se dejara para que seaditiffen otra Junta General, una
vez que haya sido difundida la propuesta entreddsgiados. Dicha Junta
R,General debera celebrarse en el plazo maximo derssies a partir de su lec-
etura, y para su aprobacion requerird un nimeroties\favorable superior a las
ndos terceras partes de los asistentes.

Articulo 33.- La mocién de censura contra la Julet&obierno.
i
a 1.- La mocién de censura contra la Junta de GobjerhPresidente o
alguno de sus miembros, s6lo podra plantearserea @General Extraordinaria

2| convocada al efecto.

2.- Tendré legitimacion para plantear mocioneseatesara, respecto al
Presidente o algunos de los miembros de la JunGobrno:

a) La propia junta de Gobierno, por acuerdo favoraelelos tercios de
e sus miembros.
b) El diez por ciento del censo de los colegiadoCadtgio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroBdiécacion de Mallorca.

, 3.- Quien haya presentado una mocion de censypadré formular otra
contra la misma Junta, Presidente o alguno de mmlmos en el término de un
- afio por los mismos motivos.

n 4.- La aprobacién de una mocién de censura re@uelriroto favorable de
. dos tercios de colegiados que asistan personalmert@esentados en la Junta
2 convocada al efecto.
a
5.- La aprobacion de una mocién de censura cohReesidente o contra
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miembros determinados de la Junta de Gobiernojdamgl su cese y la cele- g) Convocar elecciones para la provision de todosdogos colegiales,

bracion de Elecciones para cubrir las vacantedocore a lo dispuesto en
articulo 36 de estos Estatutos.

elproclamar y publicar las candidaturas.
h) Coordinar e inspeccionar el funcionamiento de kgguos colegia-
les y velar para que cumplan la normativa aplicghites acuerdos colegiales,

6.- La aprobacién de una mocién de censura cootta la Junta dg asi como arbitrar las controversias que pudieregirsentre ellos.
Gobierno, comportara su cese inmediato. La mismtJseneral que la hubig- iy  Creary regular las comisiones y servicios permiaseyntemporales

se aprobado, nombrara en el transcurso de la mismdunta Provisional, com

+ que crea convenientes para el mejor cumplimientguddines y, en caso nece-

puesta, como minimo, por un Presidente, un Se@wgtain Tesorero y treg sario, procurar la dotacién presupuestaria corregipate.

vocales, que tendra que convocar Elecciones é@mreirto de treinta dias par

] j) Designar a los representantes colegiales en ldaas/@enerales,

cubrir las vacantes producidas. Esta Junta Praxasasumira todas las funcio- Consejos de Administracién y deméas 6rganos de gubide las entidades en
nes de la Junta de Gobierno hasta la toma de pos#siios nuevos miembros las que el Colegio Oficial de Aparejadores, Arqeties Técnicos e Ingenieros

electos.

Articulo 34.- La Junta de Gobierno. Composicién

de Edificacion de Mallorca participe.

k)  Resolver los recursos que le sean presentados.

[)  Acordar la convocatoria de las Juntas Generalésaids y extraor-
dinarias y fijar el correspondiente orden del dia.

1.- La Junta de Gobierno es el 6rgano ejecutivogguantiza la coordi- m) Elaborary dar a conocer a la Junta General la MimAnual de

nacion y cohesién del resto de los érganos corparatque vela en tod
momento por la buena marcha de la actividad cdldgecorresponde la apro
bacién de las directrices y lineas de actuacidinc@so la administracion
direccion del Colegio y esta compuesta por:

a) ElPresidente

b) El Secretario

c) ElTesorero

d) El Contador

e) Y porlos Vocales, cuyo nimero no podra ser infeaiseis ni supe-
rior a diez, uno de los cuales debera ser el ddtedal 6rgano de Previsio
Social.

Aparte de las vocalias de libre designacion qusoasideren oportuna
para el buen funcionamiento colegial, existiramgiee las vocalias que a co
tinuacion se detallan:

- Vocalia de profesionales liberales.

- Vocalia de profesionales asalariados.

- Vocalia de profesionales funcionarios.

Articulo 35- Duracién de los carg

La duracion del mandato de cada uno de los cargda dunta de
Gobierno sera de cuatro afios respectivamente, ralier reelegidos para est
cargo, consecutivamente, sélo para otro periodmdgo afos.

Articulo 36.- Provisién de vacantes.

b actividades.

n) Ejecutar o hacer ejecutar los acuerdos de la Genaral.

o) Ejercer las facultades disciplinarias resolutorias.

Elaborar y actualizar, en coordinacion con la correspondiente
Agrupacion, la lista de peritos judiciales.

Defender a los colegiados y acreditados intercalegien las cues-
tiones relativas al ejercicio de la profesién, poeendo ante los organismos
publicos cuanto estime pertinente a tal fin.

r) Denunciar ante las Autoridades competentes y pensagte los
Tribunales de Justicia el intrusismo y los casosjdeicio profesional en los
que se incumplieren las vigentes disposicioneddsga materia de competen-

s cia desleal y publicidad.
n- s) Emitir, si procede, los dictdmenes, informes y odias que le sean
encomendados por las Administraciones Publicagyd@aciones, Instituciones,
entidades y particulares, o por los colegiadosa Bw, una vez considerada la
procedencia de la emisién del documento solicitedtablecera, en su caso,
previa a su redaccion el correspondiente convargnd@nico con el solicitante.

t)  Proceder a la designacion de peritos a requerimitos 6rganos
jurisdiccionales y de las Administraciones Publicas

u) Designar los representantes del Colegio Oficiahdarejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de EdificacioiM@diorca en los Consejos,
e Jurados, Tribunal de oposiciones, tanto oficiateae particulares, Patronatos
u 6rganos consultivos o ejecutivos de las Administraciones Publicas,
Corporaciones y entidades privadas.

v) Intervenir, como mediadory en via de arbitrajeadeerdo con la
normativa correspondiente, en los casos que asissicite, pudiendo crear los

1.- Si se produjera la vacante del cargo de Pretsid8ecretario, Tesorerg servicios u organismos necesarios a tal fin.
o Contador, antes de expirar el plazo fijado pareasgo, se convocaran elec- w) Ejercer la direccion y administracion econdomica@elegio, adop-
ciones extraordinarias para cubrir dicha vacaneatm de los treinta diastando las medidas econémicas, financieras, patiatemy otras necesarias a

siguientes, con proclamacion de candidatos quifeeahtes de las eleccione

2.- Los elegidos desempefiaran el cargo duraniengbo que le corres-
pondiese a su predecesor.

3.- Si se produce la vacante de dichos cargosni@it menos de un af
para la terminacion del mandado, se elegird pdutda de Gobierno un susti
tuto de entre los que formen parte de la mismagpiempo que reste hasta |
renovacion ordinaria que corresponda a dicho cargo.

4.- Si se produce la vacante de un cargo de vnoage cubrira hasta le
préxima convocatoria de elecciones, siempre quéneastbiertas como minima
la mitad de las vocalias.

Articulo 37.- Competencias de la Junta de Gobierno
Son competencias de la Junta de Gobierno:
1.- Con relacion a los colegiados:

a) Resolver sobre la admision de los Aparejadores,Arquitectos
Técnicos y/o Ingenieros de Edificacion que deseenriporarse al Colegi
Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos eelmgros de Edificacion de
Mallorca como colegiados o procedentes de otroediaé y sobre la inscrip
cién de sociedades para el ejercicio profesional.

b) Velar por la igualdad en el trato de todos los Aparejadores,
Arquitectos Técnicos y/o Ingenieros de Edificacidoorporados al Colegig
Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos eelmigros de Edificacion de
Mallorca, por la ética profesional, y hacer cumialg normas deontolégicas.

Colaborar con las Administraciones Publicas errdéggcion de los
usuarids de los servicios profesionales.

Intervenir los trabajos profesionales medianteésddo, que deberan
quedar registrados en el Colegio.

e) Repartir equitativamente las cargas colegialesalerdo con e
Sistema de Ingresos.

Aprobar normas para el desarrollo y aplicacionstesEstatutos, de
los Reglamentos colegiales y demas acuerdos amslpad la Junta General.

5.tales fines, asi como recaudar, gestionar, disppaéministrar los recursos
colegiales.

X) Redactaranualmenteel PresupuestoGeneral y sus Bases de
Ejecucion asi como el Sistema de Ingresos del @plgmara su sometimiento
a la Junta General.

[o] y) Ejecutar los Presupuestos de su competencia.

- z) Recaudary gestionarlas contribucionesde los Aparejadores,
a Arquitectos Técnicos y/o Ingenieros de Edificacias,ventas y otros ingresos,
segun lo regulado por el Sistema de Ingresos.

] Articulo 38- Delegacion de competencias de laaldetGobierno

La resolucion de los asuntos de tramite o de uiggruzra delegarlos la
Junta de Gobierno en una Comisién Ejecutiva, creagktos efectos que esta-
ré4 formada como minimo, por el Presidente, el Saci® el Tesorero, el
Contador y un vocal.

Articulo 39.- Reuniones de la Junta de Gobierno

1.- La Junta de Gobierno se reunira ordinariameaitmenos, una vez
cada mes sin perjuicio de poderlo hacer con magouéncia cuando la impor-
ptancia de los asuntos lo requieran o lo solicitmahos, por escrito, cuatro de
2 sus miembros, en cuyo caso debera ser convocaah Pasidente en el plazo
- de seis dias.

2.- La convocatoria para las reuniones de la Jimt@obierno se hara por
el Presidente, con tres dias de antelacion poreioas, salvo las de caracter
2 extraordinario en que, por razones de urgencigresgse convocar con un tiem-
po inferior. La convocatoria ird acompafiada ddkardel dia y de la docu-
mentacion complementaria.

3.- Los acuerdos de la Junta de Gobierno se adopfar mayoria de
votos de los asistentes. El Presidente tendradetalidad.

4.- Los acuerdos de la Junta de Gobierno que seamerés general,
seran publicados en los medios de difusién haletudél Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroBdiicacion de Mallorca, y
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deberan ser notificados a los interesados aqueliesfecten directamente a sy
derechos; todo ello en el plazo més breve posiblergpre antes de la siguiel
te reunion ordinaria de la Junta de Gobierno.

5.- La asistencia a las sesiones de Junta de Gobierambligatoria. L
inasistencia sin justificar a las sesiones de t@alde Gobierno podra implica
la presentacion, por parte de ésta, de una moei@emssura individual en la pro
xima Junta General, al miembro de la Junta qustifitadamente haya tenidg
reiteradas ausencias a las sesiones de la misma.

6.- Los miembros de la Junta de Gobiernoy de las Comisiones
Informativas podran percibir, por el desempefiowdeasgo, las retribucione
gue se determinen en Junta General con un purgb erden del dia especifi
co a tal efecto; la aprobacion de la retribucidquegird como minimo el vot
favorable de las dos terceras partes de los agstpresentes a la Junta Gene
El acuerdo debera pormenorizar las cantidades ishaivmente a percibir
definir el grado de dedicacion.

Articulo 40.- Presidente.

Corresponde al Presider

a) Ejercer la representacioroficial y legal del Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroEdiéicacion de Mallorca en
todas las relacionescon las AdministracionesPublicas, los Tribunalesde
Justicia, las entidades, asociaciones y corporeside toda clase y los partic
lares, u otorgar los poderes necesarios a tal fin.

b) Representaral Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacién de Mallorcte &h Consejo General de lo
Colegios de Arquitectos Técnicos e Ingenieros dédadion de Espafia y ant
el Consejo Balear de la Arquitectura Técnica, esidacultado para delegar ¢
dicha funcién, en caso de ausencia justificadatenmiembro de la Junta ¢
Gobierno.

c) Convocar la Junta General y la Junta de Gobierno.

d? Proponer a la Junta de Gobierno las directricéseas de actuacio
del Colegio, haciendo cumplir los acuerdos qué eféeato se adopten.

e) Presidir y dirigir las deliberaciones de la Junen&al, de la Junt
de Gobierno y de las reuniones de otros 6rgan@g@iks a las que asist
Excepto en las reuniones de la Junta General,teuseod de calidad en caso g

empate.
f)  Disponer de los fondos del Colegio Oficial de Aparejadores,

Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificaciérvdglorca de acuerdo con |
determinado en el apartado segundo del articued6s presentes Estatutos

Designar, en su caso, a un miembro de la Junteobeeo a los
efectos de representacion y delegacion.

h) Designar a los miembros de la Junta de Gobierndgyan de sus-
tituir, en los casos de ausencia o enfermedadresiidente, al Secretario,
Tesorero y al Contador.

R Hacer cumplir los Estatutos, los Reglamentos yugggg/ hacer eje-
cutar los acuerdos adoptados por los Organos @tdegi

Adoptar en caso de urgencia las medidas que estmeenientes
respecto de cualquier asunto en que fuera acomsejatdiferir su resolucio
dando cuenta de lo actuado en la primera reuni@oglebre la Junta d
Gobierno para su ratificacion.

k) Otorgary suscribir toda clase de contratos, coimggmlocumento
publicos y privados que tengan por objeto actuasate su competencia
aquellos otros para los que se halle debidamewtdttao por los Organg
Colegiales correspondientes.

) Otorgar poderes para pleitos, asi como apoderaosigratra efectuar
y contestar todo tipo de requerimientos y levaataas notariales.

Articulo 41.- El Secretario

Corresponde al Secretario:

a) Ejecutary hacer ejecutar los acuerdos de la Japteeral y de |
Junta de Gobierno.

b) Redactarlas actasde las JuntasGeneralesy de las Juntasde
Gobierno. o .
c) Cursarlas citacionesy convocatoriaspara todoslos actos del

Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion de Mallorca, con la antelacién necesadie conformidad con |z
indicaciones del Presidente.
d) Organizar los registros necesarios para la delidatancia de actag
altas y'bajas colegiales, correcciones disciplsayi cuantos otros estime ned
sarios.
e) Disponer el registro y tramitacion de todas lagcgabes, comuni-
caciones y escritos que se reciban en los érgabegiales.
Expedir los certificados que sean necesarios, aerde con la nor-
mativa aplicable y estos Estatutos.
Organizar y dirigir la actividad administrativa d@blegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroBdiécacion de Mallorca.

n
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h) Ejercer la direccion del personal del Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroBdiécacion de Mallorca.
iy  Mantener el registro de colegiados, acreditadesdotegialmente y
sociedades profesionales, asi como su respectperlente profesional.
Tener a su cargo los archivosy sello del Colegio Oficial de

r Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroEdiicacion de Mallorca.

k) Redactar la Memoria Anual de actividades del Calédficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroBdiécacion de Mallorca.

[)  Colegiar o acreditar con caracter provisional, &oae urgencia, a
los Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o Ingmseale Edificacion que lo
soliciten, e inscribir las sociedades profesionalesdo cuenta de su decision

s en la préxima Junta de Gobierno.

Articulo 42.- El Tesorero

Corresponde al Tesorero:

a) Gestionar la recaudacion de los ingresos y la adtméaeion de los
fondos del Colegio Oficial de Aparejadores, Arqciites Técnicos e Ingenieros
de Edificacion de Mallorca.

b) Autorizar los pagos y movimientos de fondos.

c) Informar periodicamente al Presidente y a la Julet&obierno
sobre la ejecucion del presupuesto, la situacidesteeria y de las inversiones
financieras, asi como sobre la evolucién de lasi@i¢s juridicas en las que el
Colegio participe y las explotaciones econémicasregalice.

d) Formular las cuentas de ingresos y gastos, lagasianuales y la
liquidacion de los presupuestos vencidos.

e) Elaborar el proyecto de Presupuestos y el Sistarlagresos del

5 ejercicio siguiente.

fy Ingresary disponer de los fondos de las entidfdascieras en la

nforma que se determina en el capitulo IX de loserees Estatutos.
e

Proponer las medidas politica econémica, financiga&rimonial, de
coordinacion contable y otras de caracter econémiawanciero que estime
convenientes.

Avrticulo 43.- El Contador.

Corresponde al Contador:

q) Dirigir y ordenar la contabilidad del Colegio, deuardo con los pro-
cedimientos contables generalmente establecidogrtdo nota en los libros

oficiales de los cobros y pagos efectuados, exteddi los libramientos, todo
ello de acuerdo con el procedimiento que reglamieami@nte se establezca.

? Formara el estado de fondos mensuales y firmar&lcbesorero o
Presidente , en su caso, los documentos para mentos de fondos del
alColegio.

c) Mantenery controlar un inventario actualizado ae lhienes del

e-

Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion de Mallorca.

Articulo 44.- Los Vocales.
Corresponde a los vocales:
a) Desempefiar las funciones por las que fueron elsgido

b) Informar periédicamente al Presidente y a la Jdet&obierno de
todos aquellos temas que afecten a sus vocalias.

c) Desempefiar las funciones que la Junta de Gobieeh®@sidente
les asigne. o . )

d) Organizary dirigir la actividad de sus vocalias.

e) Redactar la memoria anual de las actividades decalia.

Solicitar a la Junta de Gobierno en tiempo y forpza que se afiada
al presupuesto general del Colegio, el presupuestesario para el desarrollo
de las funciones de cada vocalia.

Proponer a la Junta de Gobierno iniciativas quénestlacionadas
con la profesién de Aparejador, Arquitecto TécnjitmIngeniero de Edificacion
para un mejor funcionamiento colegial o profesional

CAPITULO VII.- OTRAS ORGANIZACIONES COLEGIALES

n

Articulo 45.- Agrupaciones colegiales.
Agrupaciones de Arquitectos Técnicos:

a) Dentro del Colegio Oficial de Aparejadores, Atgotos Técnicos e
Ingenieros de Edificacion de Mallorca se podra necer Agrupaciones de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o Ingeniereg£dificacion de &mbito
colegial, constituidas con el fin de fomentar ygmatiar las diversas formas de
ejercicio y especializacion profesional, mejoraatencion a los diversos inte-
reses de la profesion y propiciar una mayor ppdition en las actividades cole-
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giales.
Las Agrupaciones no podran tener caracter discataiio ni discrecional
en sus condicionesde incorporaciony permanenciade los Aparejadores,

Arquitectos Técnicos y/o Ingenieros de Edificacénella, no permitiéndose
restricciones o limitaciones particulares a la cetapcia y libertad del ejercicig

profesional conforme a la legislacién vigente. agupaciones no seran
medio obligado para acceder a determinadas formageccicio, todas las cua
les estan amparadas por la titulacion Unica deejgdor, Arquitecto Técnico
y/o Ingeniero de Edificacion.

b) La creacion, organizacion y funcionamiento dehds Agrupaciones, se

regira, por lo establecido en los presentes Estatut
Articulo 46.- Creacién y organizacion.

1.- La iniciativa de creacién de un Agrupacion partle la Junta General
de la Junta de Gobierno o de un grupo minimo deentecolegiados.

2.- Ante la propuesta de creacion de una Agrupatadiunta de Gobierno
nombrara una Comision Gestora para elaborar eéspondiente proyecto d
reglamento, presidida por un Vocal de aquella yosuypiembros, en caso ¢
haberse propuesto su creacion por un grupo deiadlegy seran elegidos pg
ellos mismos. Dicho proyecto de reglamento seraetiwho a la Junta de
Gobierno para su aprobaciénprovisional y posterior elevaciéna la Junta
General, de la que su aprobacién supondra la taciéti de la Agrupacion.

3.- La organizacion interna de las Agrupacioned gemocratica y repre-
sentativa y se regiran por lo prescrito en su ragl#to particular, que deber
contener un reconocimiento explicito de la normatieontoldgica de lo
Colegios de Aparejadores, Arquitectos Técnicodygenieros de Edificacion
de Espafia. Constara de una Asamblea de Agrupaleda,que formaran parte
todos sus asociadosy una Junta Directiva, constituidaal menos por un

Presidente y un Secretario, siendo todos sus catgo®s y no remunerados|

La Junta de Gobierno podra nombrar un represeneantada Junta Directiva
de la Agrupacion, para asistir a sus reuniones/oarpero sin voto.

4.- Los plazos de renovacion de cargos seran g los establecidos
para los érganos de gobierno colegiales. En el@agwosperar una mocion d
censura, se realizaran las nuevas elecciones miomlento que decida
Asamblea de Agrupacion.

5.- La Asamblea de Agrupacién, que se reunird, corimmo, una vez al
afio, tiene las siguientes funciones:

a) Elegir Presidente y Junta Directiva mediante vdtaciebidamente
anunciada y previa presentacion de candidaturas.

b) Aprobar su presupuesto anual, que debera secaatifipor la Junta
de Gobierno, momento a partir del cual sera efectiv

c) Fijar en su caso, las cuotas de sus miembros |y famma que el
Reglamento de la Agrupacién prevea.

d) Acordar el cese de sus 6rganos de gobierno, exselde prosperal
la mocion de censura debidamente anunciada, que&lsbr aprobada por lo
dos tercios de los asistentes a la sesion quesepen, al menos, el 25% de lo
miembros de la Agrupacion.

e) Modificar, si asi se estima, el Reglamento de leupgcion; que para
su aprobacion definitiva debera seguir los mismérsites que los establecidg
para el propio Reglamento.

6.- Son funciones de la Junta Directiva las sige&n

a) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea, cuando poidena no se
haya especificado quién debe llevarlos a térmisiog@mo todas aquellas fun
ciones inherentes al gobierno y administraciénadédrupacién que no esté
expresadamente atribuidas a la Asamblea.

Resolver lo procedente sobre la integracion degaimiembros. El
Reglamento de la Agrupacién determinara las fomeasolicitud y admision.

7.- Son funciones del Presidente las siguientes:

a) Convocar, presidir y dirigir las sesiones y debd&fs 6rganos de
la Agrupacion.

bt) Representarla ante el Colegio, y en todos aquediess para los que
fuere facultado por ella misma o por el Colegiodtdl de Aparejadores
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacionviddiorca.

c) Administrar, en su caso, los fondos de la Agrupagiéendir cuen-
tas de 'su utilizacion ante su Asamblea y ante Edin

8.- La inscripcién en las Agrupaciones sera voliatda aceptacion de
la inscripcion serd automética y se definira erad@eglamento particular.

9.- Cada Agrupacion llevara un registro de sus rbies) que sera publi-
co para todos los colegiados y que podra ser riglp@n cualquier momento,

por la Secretaria del Colegio Oficial de AparejasdorArquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacién de Mallorca, debiendarfén su reglamento respec-
tivo el minimo nimero de miembros necesarios pamatemer su actividad.

N

Articulo 47.- Vinculacién Colegial.

1.- El nombre del Colegio Oficial de Aparejadorsjuitectos Técnicos
e Ingenieros de Edificacion de Mallorca, aparesesnpre unido a la denomi-
nacién de la Agrupacion.

2.- Las Agrupaciones dependeran a efectos juridieok Junta de
Gobierno.

3.- Las Agrupacionesdependeram efectos econémicosdel Colegio
Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos eelmigros de Edificacion de
Mallorca, de tal manera que sus presupuestos deberancorporados al del
Colegio como medio de contribucién a sus gastoergées administrativos, en
la medida que la Junta de Gobierno determine.

(<] 4.- Las Agrupaciones dependeran a efectos adnaitiigts de la Junta de

eGobierno, tanto en lo que hace referencia a sualontomo al régimen de ofi-

rcinas y personal. Sus gastos de funcionamientodign en sus respectivos pre-
supuestos.El Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacién de Mallorca facilitarés locales que precisen para
sus reuniones y un lugar para sus archivos. Laspfgriones se someteran al
régimen disciplinario del Colegio Oficial de Apadpres, Arquitectos Técnicos
e Ingenieros de Edificacion de Mallorca.

o

5 5.- Todos los actos de las Agrupaciones podramgaugnados ante la
Junta de Gobierno, a la que asi mismo se le reedaammpetencia para inter-
> pretar y resolver cuantas dudas se susciten coiword la aplicacion de los

reglamentos particulares de las distintas Agrupessio

6.- Las Agrupaciones tendran derecho a ser escashaat la Junta de
Gobierno, relacionandose con ellas a través dehMpee al efecto hayan sido
designados, pero pudiendo el Presidente de la Agrap correspondiente, si lo
solicita, ser oido antes de adoptarse el acuemtegente.

e
a 7.- De los acuerdos tomados por las Juntas Dieetivas Asambleas de
las Agrupacionesse dara cuentaa la Secretariadel Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroBdiécacion de Mallorca.

8.- Las Juntas de Gobierno podran requerir de ¢gapiciones la elabo-
racion de informes que consideren oportunos emjuigah de las materias pro-
pias de su competencia, incluso en aquellas refeedmégimen disciplinario de
los colegiados.

9.- Las Agrupaciones son 6rganos internos de ap@asticipacion de los
colegiados, siendo los Organos de Gobierno coksgils Gnicos representan-
tes -incluso de cada forma de ejercicio o espeldtiante terceros, tutelando
la actuacion de las Agrupaciones en aras del istgeéeral de la profesion.
s Estos 6rganosde gobierno colegiales podran delegaren cada caso, en el
s Presidente o Junta Directiva de la Agrupacion, bagiasuntos o gestiones que
crean convenientes y estén relacionados con ellaAgrupaciones de ambito
colegial podran federarsea nivel nacional mediantela aprobacionde los

s Estatutos correspondientes por el Consejo Gener@btegios de Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de EdificaciérEdpafia.

CAPITULO VIil.- REGIMEN ELECTORAL

Articulo 48.- Elecciones.

n 1.- Los miembros de la Junta de Gobierno seranddsgen votacion
directa y secreta, entre los candidatos legalmgnatglamados, en la que podran
participar como electores todos los colegiadosditzr@os con més de un afio de

antelacion a la fecha de convocatoria de las elpesi

2.- El periodo de mandato de la Junta de Gobiezrédde cuatro afos.
Las elecciones tendran lugar en el mes de juniafitejue corresponda.

3.- La Junta de Gobierno convocara las eleccioass|p provision de los
cargos a elegir con una antelacién minima de ctagias naturales, y dara
, publicidad a la convocatoria mediante comunicaeidos colegiados, con sefia-
lamiento del plazo de presentacion de candidatohafde proclamacion de los
mismos, periodo de camparia electoral y fecha deptasiones.

4.- Cuarenta dias antes de la fecha de convocal®m@decciones a la Junta
de Gobierno, ésta convocara elecciones a la Comiidgctoral que estara com-
puesta por un Presidente, un Secretario y dos escé&l Presidente y el
Secretario del Colegio constituiran la Mesa Eletdtque debera tutelar todo el
proceso de la creacion de la Comisién Electoral.
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La funcién de la Comision Electoral es la de diired cumplimiento del
procedimiento electoral establecido para el coordessarrollo de las eleccione

Sus acuerdos se tomaran por mayoria simple y sidérge, en caso de empa

te, dirimird en voto de calidad. El procedimientrg las elecciones a
Comisién Electoral sera el siguiente:

a Convocatoria elecciones Comisién Electoral.

b- Plazo de 10 dias para presentacion de candidatelaboracion y
publicacién de las listas de candidaturas admitidas

c- Plazo de 2 dias para resolver alegaciones y eleibarg publicacion
de la lista definitiva de candidatos.

d- Plazo de 5 dias para la efectiva realizacion deliesciones a 13
Comision Electoral y publicacion de los candidatiegidos.
e- Plazo de 1 dia para la comunicacion, por parteadé&uhta de

Gobierno, de la composicion de la Comision Ele¢®m@ada uno de sus mien

bros.

En caso de no existir candidatura alguna a toddguno de los puesto!

de la Comisién Electoral, la Junta de Gobiernogiesia la misma, sélo en Iq

puestosvacantesentre los colegiadosde mayor edad, para los cargosde
Presidente y Secretario, y entre los colegiadanelgor edad para las dos voc
lias.

5.- Ningun colegiado podréa presentarse a mas dmrgo de los qu
hayan de ser elegidos en la misma convocatoria.

6- Los aspirantes a los cargos deberan presentearsdidatura a |

Comision Electoral dentro del plazo sefialado gusiplen los requisitos de ele
gibilidad, seran proclamados candidatos por dichmi8ion en la primers

sesion que debera celebrarse en el plazo maximaidee dias, después d

dia siguiente de la finalizacién del plazo de pnes&idn de candidatos, cons|
derandose electos a los que no tengan oponentesotiamacion de candida

tos, debera hacerse con una antelacion, al meaagiidce dias de la fecha
la eleccion.

7.- Los candidatos proclamados tendran derechitizauen igualdad de

condiciones los medios que el Colegio ponga aspodicion, para dar a cong

cer su programa electoral a los colegiados.
Articulo 49.- Requisitos de elegibilidad.

1.- Son elegibles todos los colegiados ejercientesidentes en el &mbi

to del Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectbécnicos e Ingenieros dg
Edificacion de Mallorca. Para los cargos de Pred&eSecretario, Tesorerg

Contador sera necesario ademas llevar un mininom @éo de colegiacion.

2.- Son causas que impiden la elegibilidad:

a
Iitaci()n)é suspension para cargos publicos, e tastas subsistan.

b) Haber sido disciplinariamente sancionados en cisi@olegio de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroEdiécacion del territorio
nacional.

c) Ostentary ejercer otra titulacion que pueda supoaeflicto de
intereses con el ejercicio profesional de la Ameptiira Técnica.

d) Ser miembro de la Comision Electoral.

Articulo 50.- Procedimiento electoral.

1.- Convocada la eleccion, las listas de electsegsondran de manifies
to a disposicion de los colegiados, para la foreigtade reclamaciones sob
inclusiones o exclusiones, para lo cual habra amgtle ocho dias, que se
resueltas por la Comisién Electoral en la mismabsesn la que se acuerde
admision de candidaturas y, en todo caso, en ebpla treinta dias. Las listg
definitivas de electores se pondran a disposicélos candidatos proclamado

2.- El voto se ejercera personalmente o por coera@ste Ultimo cas
debera hacerse mediante el procedimiento que regtamamente se establez
cay en su defecto, por las disposiciones quersert@l respecto, por parte ¢
la Junta de Gobierno en el acto de convocatorgeateiones.

3.- Las papeletas de voto deberan ser blancamideio tamafio, que e
Colegio debera editar y homologadas por la ComiEiéstoral, debiendo lle-
var impresos por una sola cara, correlativameasegdrgos a cuya eleccion
procede.

Los candidatos podran por su parte confeccionapdpeletas, las qu
deberan ser exactamente iguales a las editadas gotegio y homologadas
por la Comisién Electoral.

En la Mesa Electoral, debera existir suficiente atorde papeletas d
cada candidatura.

4.- La votacion se desarrollara en un tiempo quexuoedera de och

Estar condenados por sentencia firme que lleveefgma la inhabi-

horas, ni serd menor de cinco horas, fijandoseodichario en la convocatoria.
5. Excepcionalmente la Comision Electoral podra fijatiempo superior.

a 5.- La Mesa Electoral estara presidida por el Bezge de la Comisién
Electoral .

Completaran la Mesa, en calidad de Secretariosiesiores, dos cole-
giados, uno de ellos designado por la Junta degBubiy el otro que debera ser
necesariamente miembro de la Comisién Electoral.

Igualmente se designarda, un Presidente de Mesargemsi como dos
secretarios escrutadores suplentes, para el caagsdacia o enfermedad.

Cada candidato podrd, por su parte, designar medésscrito dirigido a
la Comisién Electoral, otro colegiado con derechvo®@®, en calidad de inter-
ventor.

D

6.-En el dia y hora sefialados para la elecci6ogsstituira la Mesa en la
Sede Colegial.

Los Secretarios Escrutadores anotaran los nomleréssd/otantes en la
5 lista alfabética de colegiados con derecho a voto.

7]

7.- Constituida la Mesa Electoral, el Presidenticiard el comienzo de la
a-votacion y a la hora prevista para su finalizacgércerraran las puertas de la
Sede Colegial.

A partir de este momento sélo se depositaran enna los siguientes
2 Votos:

a) Los de los colegiados que ya estuvieran dentra dede.

2} b) Los recibidos por correo hasta el cierre de laciota que seran
+ entregados por

el Secretario del Colegio al Presidente de la Mesaste mismo momen-
elto, quien previa apertura de los sobres y trasfapcobacion de la autenticidad
i- de los mismos, de la acreditacion del colegiadantet y de no haberse emiti-
- do voto personal, introducira las papeletas emra.u

e c) Los de los componentes de la Mesa, que votaratiigmodugar.

8.- Los escrutinios seran publicos. Se verificavélp Mesa Electoral al
término de la votacién, extendiéndose las actagspondientes y haciéndose
- publico a continuacion el resultado de las misrBasan nulos todos los votos
emitidos a favor de aquellas personas en las quemcurra la condicién de
candidato, asi como todos aquellos votos que cgateaxpresiones ajenas al
estricto contenido de la votacién o que contenganiendas, tachaduras o ras-
paduras que ofrezcan dudas sobre el sentido genkeraitencion del voto.

n

9.- Aquellas papeletas que se hallen parcialmefisnadas, en cuanto al
ynimero de candidatos, pero que rednan los requisxigidos para su validez,
lo seran para los cargos y personas expresados.

10.- Serén proclamados electos, para cada cargaaedidatos que
obtengan la mayoria votos. En caso de empate sedana elegido el que mas
votos hubiera obtenido entre los ejercientes; deigie éste el de mayor tiem-
po de ejercicio en el propio Colegio; y si ain smtnviera el empate, el de
mayor edad.

11.- En el plazo de cuarenta y ocho horas, la GémElectoral remitira
al Consejo General y al Consejo Balear de la ikeqtura Técnica, un ejem-
plar de todas las actas, al objeto de tramitapettano nombramiento de can-
didatos que hubiesen resultado elegidos. Igualnsent®municara el resultado
de las elecciones a la Consejeria correspondieriee @AIB a los efectos de su
constanciaen el registro de Colegios Profesionalesde dicha Comunidad
Auténoma.

e 12.- Los interesados dispondran de dos dias de plpartir de la procla-
amacion de los resultados por la Mesa, para presesteeclamaciones, protes-
laas que consideren convenientes. Los recursoseguéespongan en el proceso
selectoral o contra su resultado, ante la Comisié@etBral, seran admitidos en
5.un solo efecto y no suspenderan la votacién, proation y posesion, salvo
cuando asi se acuerde por causas excepcionaleasnigeriisolucion expresa y
motivada.

e Articulo 51.- Toma de posesion.

Dentro de los quince dias siguientes al de la @aatebera celebrarse
Junta de Gobierno, en el transcurso de la cuatdndidatos elegidos tomaran
posesion de sus cargos, cesando en este momeetmsagquiembros a quienes
secorresponda salir.

D

Articulo 52.- Cese y provision de vacantes.

1.- Los miembros de la Junta de Gobierno cesamatapaiguientes cau-
P sas: o .

Expiracion del plazo del cargo para el que fuetegidos.
Renuncia de los interesados.

Aprobacion de una mocién de censura en su contra.

a
b)
)
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d) Pérdida de alguno de los requisitos de elegibiljutad formar parte
de dichas Juntas.
e) Fallecimiento o incapacidad para ejercer el cargo.

2.- En los casos de ceses antes de la expiracidiade, se convocarar
elecciones parciales para cubrir las vacantes|gmréodo que reste de dich
plazo, de acuerdo con lo establecido en los presétsgtatutos.

CAPITULO IX.- REGIMEN ECONOMICO

Articulo 53.- Recursos Econémicos.

3.- El Presupuesto General se dividira en tresuglsglenominados:

- Presupuesto Ordinario.
- Presupuesto de Inversiones.
- Bases de Ejecucion del Presupuesto General.

En el Presupuesto Ordinario se incluirdn los ingggslos gastos corrien-
tes. Los ingresos que se prevé devengar se caowaticando lo establecido
por el sistema de ingresos del ejercicio.

En el Presupuesto de Inversiones se incluirandstog de inversion y los
gastos plurianuales que se prevé realizar; y &ifiacion que se prevé obtener

El Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos fiéos e Ingenieros de tanto por via de contribuciones de los Aparejaddkeguitectos Técnicos y/o

Edificacion de Mallorca dispondra de los siguiemgzsirsos econémicos:

1.- Ordinarios

a) los productos de los bienes y derechos del patioreaiegial.

b) Los rendimientos producidos por la tesoreria yriaersiones finan-
cieras que efectle el Colegio como instrumento panaener y rentabilizar su
patrimonio.

c) Losingresos por la elaboracion de informes, dietds, estudios y
otros asesoramientos técnicos que realice.

d) Los derechos por intervenciones profesionales sedtegiados
sujetas a visado, determinados con arreglo a p&@srabjetivos derivados de
la naturaleza, entidad y complejidad del corresjmrd acto profesional, y log
correspondientes a las actuaciones del Colegi@agntrajes, peritaciones
expedicién de certificaciones u otras actuaciorabzadas dentro de sus fun
ciones, establecidos con arreglo a los criteriogrynativa colegial vigente.

e) Losingresos que obtenga por sus publicaciones lapealizacion
de otros servicios o0 actividades remuneradas.

f) Las contribuciones econémicas de los Aparejaddvemyitectos
Técnicos y/o Ingenieros de Edificacion, con arreglo dispuesto en el articy
lo siguiente.

g) Las contraprestaciones percibidas por la realipagor si mismo o
en colaboracién con otras Entidades Publicas @@aiy, de actividades forma
tivas, técnicas, culturales o profesionales.

h) Los obtenidos por cualquier otro concepto que fegate proceda.

2.- Extraordinarios

a) Las subvenciones, donativos, herencias o legaddssdgue el
Colegio pueda ser beneficiario sin contraprestacion

b) El producto de la enajenacion de los bienes deasimpnio.

c) Los obtenidos por cualquier otro concepto que iegate proceda

Articulo 54- Contribuciones de los Aparejadores, Arquitectosnia:
y/o Ingenieros de Edificacién.

1.- Son contribuciones de los Aparejadores, Arqtiite Técnicos y/o
Ingenieros de Edificacion colegiados:

a) Los derechos de colegiacion o de incorporacioroégio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroEdiéicacién de Mallorca.

b) Las cuotas ordinarias de caracter periodico.

c) Las cuotas de intervencion profesional, ya seas fijvariables, que
se determinaran en cada presupuesto con sujetidrmpancipios de generali-
dad, equidad y proporcionalidad.

d) Las cantidades que, en su caso, se establezcahysw individua-
lizado de los servicios o0 asesorias colegiales.

2.- Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o Ingessate Edificacion no

Ingenieros de Edificacion, segun lo que, a taltefese determine en el corres-
pondiente sistema de ingresos del ejercicio, cormdiamte autofinanciacion,
disposicion del patrimonio existente, enajenaciéhmdismo, otros recursos
extraordinarios, endeudamiento y cualquier otronse legal.

En el Presupuesto General debera figurar el presipule cada una de
las empresas colegiales para el ejercicio fiscakspondiente, dicho presu-
puesto debera ser coincidente en todos sus extreomos| que hubiere sido
aprobado por cada una de las empresas colegiales.

4.- La propuestadel PresupuestdOrdinario, la del Presupuestade
Inversiones y las Bases de Ejecucién del Presup@steral, seran formuladas
por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Agjadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Malloreden la sometera a la apro-

-bacién de la Junta General del Colegio.

5.- La Junta de Gobierno ejecutar el presupuestergl de acuerdo a sus
bases de ejecucion.

6.- La Junta de Gobierno adoptara las decisionedajbuena adminis-
tracion demande en cada momento, gozando del mdegeraniobra suficien-
te para poder llevar a buen fin el programa codteen los presupuestos y para

- adaptarlo a las circunstancias cambiantes, ellpsijuicio de la funcién de

control de la gestion realizada, que deberan ejéachinta General a cuyo fin
deberéan servir las liquidaciones presupuestariadegisometeran la junta de
Gobierno para su aprobacién como parte de la rédie cuentas anual,
siguiendo analogo procedimiento que el establgoidt@stos Estatutos para la

formulacion y aprobacion del presupuesto general.

Articulo 56.- Liquidacion de los Presupuestos.

1.- La liquidacion del presupuestosera elaboradapor la Junta de
Gobierno, a propuesta del Tesorero, referida ahaltlia del afio, incluyéndo-
se en dicha liquidacion los ingresos y gastos efatiente realizados, asi como
las inversiones efectuadas y su financiacion, eas del presupuesto de inver-
siones, y la comparacion de cada partida con lespondiente prevision con-
tenida en los presupuestos.

2.- La liquidacién, que se expresara en analogodtw que el de los pre-
supuestos, determinara con claridad la desviacidnds o menos de los ingre-
s0s, gastos e inversiones efectivamente realizaekysecto de los presupuesta-
dos.

3- La liquidacion del presupuesto colegial deberéener la liquidacion
de los presupuestos de cada una de las empresgstes que hubieren apro-
bado las mismas.

Deberé elaborarse conjuntamente con la liquidad@mpresupuesto, un

colegiados que ejerzan en el &mbito del Colegibed satisfacer las mismas balance consolidadoque comprendael Colegio Oficial de Aparejadores,

contraprestaciones econémicas que se exijan habinge a los colegiados

Arquitectos Técnicos e Ingenieros de EdificacionMidlorca y todas sus

por la prestacion de los servicios de los que &eareficiarios y que no se empresas colegiales de caracter unipersonal.

encuentren cubiertos por la cuota colegial.

3.- La Junta Generalregularalos recursoseconémicosdel Colegio,
mediante la aprobacién del sistema de ingreso die egercicio, en el que se
describiran, para cada fuente de ingreso, la caaericaso de ingresos fijos
el método de determinacion, en caso de ingresaaes; el procedimiento de
cobro y el criterio de asignacion al presupuestbnario y al presupuesto d
inversiones.

Articulo 55.- El presupuesto y su ejecucion.

1.- El PresupuestoGeneral del Colegio Oficial de Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificaciorvtidlorca constituye la
cuantificacion econémica del programa de actividadervicios e inversione:
que se pretende realizar durante un afio y dedadiacion que se ha previst
obtener para llevarlo a término, y como tal efaresion cifrada, conjunta y
sistematica de los gastos e inversiones que sé geran realizados y de lo
ingresos que se prevé seran devengados, durajézaitio.

2.- El ejercicio presupuestario coincidira confeb aatural.

>

>

Articulo 57.- Aplicacion de superavit y cobertueadgficit.

1.- El importe del superavit 6 déficit se calculpo diferencia entre los

lyingresos y los gastos corrientes contabilizaddgaplo los criterios del Plan

General de Cuentas espafiol para la determinacitos desultados.

e El superavit podra destinarse a incrementar el #@utial, a resultados

pendientes de aplicacion o a constituir una resem@avision para el destino
acordado por el Junta General de Colegiados, auygstp de la Junta de
Gobierno. El déficit se enjugara en el mismo eggooén que se ha producido,
bien con cargo a reservas anteriormente constitpalbien con cargo al fondo
social.

2.- Las diferencias en mas o en menos entre ladiaaion obtenida y las

0 inversiones realizadas en el &mbito del Presupuestoversiones, no formaran

parte de la determinacion de los resultados detieje.
Articulo 58.- El Patrimonio del Colegio.

1.- Constituye el patrimonio del Colegio Oficial de Aparejadores,
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Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificaciorvidlorca, el conjunto de d) Los presentes Estatutos.
todos sus bienes, derechos y obligaciones. e) Las reglamentaciones sobre materias especificaapuebe la

2.- La competencia de las adquisiciones y enajenasidel activo inmo-
vilizado, material e inmaterial, corresponde aleg@ Oficial de Aparejadores
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificaciérvddiorca, lo mismo que s
administracion.

Articulo 59.- La gestion financiera y de tesoreria.

1.- La direccion y administracion de la tesorertieylas inversiones finan
cieras, asi como la gestion del endeudamientoga Janedio y corto plazo
corresponde a la Junta de Gobierno.

2.- Las cuentasen entidadesfinancierasse realizarana nombre del
Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacién de Mallorca. Dispondran de firma mancoada el Presidente, &
Tesorero y el Contador.

La Junta de Gobierno del Colegio podra nombrarasditulares con
facultad de disponer mancomunadamente, siendo aw&esn todo caso, Iz
firma, al menos, de dos titulares de entre ellos.

3.- La Tesoreria de la Junta de Gobierno podradsss fondos de una
otra cuenta en todo el &mbito colegial, en funciéna politica financiera segui
da.

4.- Los intereses de las cuentas bancarias y réewtios financieros de
cualquier tipo formaran parte del presupuesto arthrde ingresos. Los coste
financieros derivados de deudas formaran partpréslpuesto de gastos ord
narios.

5.- La formalizacion de cuentas de crédito o dstpréos, bancarios o ng
con o sin garantias reales, sera competencia @aldes la Junta de Gobierno|
previo acuerdo de la Junta General o aprobaciamgmesupuesto general. L
gestién de los créditos de funcionamiento derivatiokas relaciones con |
proveedores en la adquisicion de bienes o servegs competencia de la Jun
de Gobierno.

Articulo 60.- La administracion y la contabilidaolegial.

1.- El Colegio seguird, para el establecimientsuleontabilidad y la for
mulacion de las cuentasanuales,los criterios y determinacionesiel Plan
General Contable, en lo que sea de aplicacion gesinicio de su adaptacion
las peculiaridades propias de la naturaleza jrigierganizativa del Colegio.

2.- La direccion y normalizacion de los criteriamtables, de valoracién
y de procedimientos sera competencia de la JunBobd&rno.

3.- La politica de dotacion de amortizaciones wjgiones sera compe
tencia de la Junta de Gobierno, preferentemenbasa a criterios de ortodoxi
financiera

4.- La gestion fiscal del Colegio Oficial de Apa@pres, Arquitecto
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Mallorcaepto los tributos y tasa
locales sobre bienes inmuebles, corresponderdumta de Gobierno, asi conj
la coordinacién de la informacion fiscal a los gidelos.

5.- La politica laboral deberéa ser Unica en lo lnpuee referencia al conte
nido de los derechos y deberes del personal.

6- La Junta de Gobierno podréa establecer los meweas de seguimien
to y control necesarios para asegurar la coordimagiadecuada ejecucion
los acuerdos que adopte sobre las materias dergetencia.

Articulo 61. Auditorias externas.

La Junta de Gobierno encargara anualmente la aeédiz de auditorias
externas sobre las cuentas colegiales a firmasoaaslindependientes, pers
nas fisicas o juridicas, legalmente competentes.

CAPITULO X. - REGIMEN JURIDICO

Articulo 62.- Normativa aplicable.

La actuacion del Colegio Oficial de Aparejadoresjuitectos Técnicos €
Ingenieros de Edificacién de Mallorca se regiralp@iguiente normativa:

a) La legislacién Estatal y de la CAIB sobre Coledrosfesionale:
b) Otras disposiciones del Estado y de la CAIB que sleaaplicacion.
c) Los Estatutos Generalesde los Colegios de Aparejadores,

Ar(?uitectos Técnicos e Ingenieros de EdificaciorEdpafia y los del Consej
Balear de la Arquitectura Técnica, en cuanto lasdgeaplicacion.
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tasera el establecido, con caracter general, peglalacion sobre procedimiento

S

Junta General del Colegio Oficial de Aparejadofesjuitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacion de Mallorca para el deslary aplicacion de los pre-
sentes Estatutos.

Articulo 63.- Eficacia de los acuerdos.

1.- Los acuerdos de la Junta General y de la Jdmfaobierno, seran
inmediatamente ejecutivos, salvo que el propio @tuestablezca otra cosa o
se trate de materia disciplinaria.

2.- La eficacia se producira con la publicaciénatelerdo en las circula-
res informativas, en los casos en los que tuviertenés general, o con la noti-

ficacién al interesado si se tratase de acuerdesdeter particular, y con inde-

pendencia de la interposicion de los recursos aignaciones contra su apro-
bacion.

3.- Las resoluciones o acuerdos particulares, afpeen de modo espe-
cial e inmediato a los derechos o intereses dejienles determinados, deberan
ser notificados a éstos incluyendo motivacion sefite e indicacion de los
recursos a que tengan derecho y de los plazosnparponerlos.

4.- La interposicion de cualquier recurso no sudpehla ejecucion del
acto impugnado, salvo que una disposicion legabtamentaria establezca lo
contrario. No obstante, el 6rgano colegial que debalver un recurso podra,
motivadamente ya sea de oficio o0 a instancia delrrente suspender la ejecu-
cién del acto de recurso cuando aquella pudiersacaqerjuicio de imposible o
dificil reparacién, o bien, cuando el recurso éstélamentado en alguna de las
causas de nulidad de pleno derecho de los actasiattativos establecidos en
las Leyes y en estos Estatutos. La ejecucion deliapugnado se entendera
suspendida si han transcurrido treinta dias hadiesle la solicitud de la sus-
pensién sin que ésta haya sido objeto de resolesipresa.

5.- El régimen juridico de los actos presuntosodedrganos colegiales
administrativo coman.
Articulo 64.- Nulidad y Anulabilidad de los Acues

1.- Son nulos de pleno derecho los actos o acuelddss érganos de
gobierno del Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacion de Mallorca en los casgsientes:

a) Los comprendidos en los casos previstos en eLité? de la Ley
30/92 'de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

b) Los adoptados sobrepasando las atribuciones y ¢engas esta-
blecidas en cada caso por estos Estatutos.

c) Los que impliquen restricciones o discriminaciomeebidas de los
derechos o de los deberes de los colegiados estdbsepor los presentes
Estatutos o normas legales de igual o superioorang

2.- Son anulables los actos o acuerdos de los asgéa Colegio que incu-
rran en los supuestos establecidos en el arti@ute8a citada Ley.

Articulo 65.- Impugnacién de Acuerdos.
1.- Los acuerdos y resoluciones de los 6rganoobdemo del Colegio

Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos eelmgros de Edificacion de
Mallorca, incluso los actos de tramite si impidardntinuacion de un procedi-

flemiento o producen indefension, son impugnables anéelios recursos corres-

pondientes.
Articulo 66.- Recursos.

1.- Contra los acuerdos de la Junta de Gobierr®lg dunta General que
tengan naturaleza administrativa se podra intemp@oe quien tuviera interés
legitimo, recurso de alzada ante el Consejo Baleda Arquitectura Técnica.
El plazo para la interposicion del recurso es dees a contar del dia siguien-
te a la fecha de publicacién o notificacion debaeturrido, o de tres meses si
fuere presunto el acto impugnado.

El recurso de alzada podra presentarse tanto b8megio que dicto el
acto impugnado, como ante el 6rgano encargadosdéseglo. Si el recurso se
interpone ante el érgano que dicté el acto impugnédte debera remitirlo al
competente en el plazo de diez dias habiles, confetme y con una copia
completa y ordenada del expediente.

Transcurridos tres meses desde la interposiciéredatso de alzada sin
que se notifique su resoluciéon se entendera desadti, dejando expedita la via

contencioso-administrativa.

2.- La Junta de Gobierno también podréa recurrizleada los acuerdos de



66 BOIB Num

177 18-12-2008

la Junta General, ante el Consejo Balear de lavifectura Técnica, en el plazg los preceptos estatutarios o de acuerdos de lasiasgectores del Colegio.

de un mes desde su adopcion.

b) Las incorrecciones de escasa trascendencia ealiza@on de los

Si la Junta de Gobierno entendiese que el acuedondo es nulo dg trabajos profesionales.

pleno derecho o gravemente perjudicial para losréstes del Colegio, pod
solicitar la suspensiéndel acuerdorecurrido y el Consejo Balear de la
Arquitectura Técnica podra acordarla o denegarlivamamente.

3.- Los acuerdos y resoluciones dictadas en matisdéglinaria, se regi-
ran por lo dispuesto en el capitulo XI.

a c) Lasfaltas reiteradas de asistencia o delegacidm mésma a las reu-
niones de la Junta de Gobierno, Comisiones infdauasty demas Entidades
Corporativas.

4.- Tendréan la calificacion de graves las que spwadan a alguno de los
casos siguiente:

4.- El recurso extraordinario de revision conterdplan la Legislacion de a) Elincumplimiento inexcusable de lo dispuesto enfreceptos esta-

Procedimiento Administrativo Comun, se podra inbegr contra los actos fir-
mes en via administrativa, ante el 6rgano queitd$ g en los plazos previsto
en los articulos 118 y 119 de la Ley 30/92.

tutarios o en los acuerdos de los érganos recti@legSolegio, Consejo Balear o
5 Consejo General.
b) Incumplimiento de las disposiciones reguladas pordenamiento
juridico en materia de incompatibilidades.

5.- Aparte de los recursos expresados en los afmerfarecedentes, los c) Lafalsedad en cualquiera de los documentos quandesmitarse a
interesados podran solicitar de los 6rganos deegobidel Colegio Oficial d¢ través del Colegio, cuando asi se haya declaradia parisdiccion competen-

Aparejadores, Arquitectos Técnicos e IngenieroBdiicacion de Mallorca la
revision de sus disposiciones y actos nulos, asbda rectificacion de los erro
res materiales de hecho o aritméticos de sus atgas;uerdo con lo estableci
do en la Ley 30/92.

CAPITULO XI.- REGIMEN DISCIPLINARIO.
Articulo 67.- Responsabilidad, 6rgano y competencia

1.- Los Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o inges de Edificacion
acreditadosal Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacion de Mallorca, como coldgmquedan sometidos
responsabilidad disciplinaria por el incumplimied®sus deberes colegiales
deontolégicos.

Los Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o Ingessate Edificacion

te.

d) Complicidad o encubrimiento de intrusismo profesilorcuando
hubiera sido declarado por la jurisdiccién compteten

e) Sustitucion de otro Aparejador, Arquitecto Técnyo Ingeniero de
Edificacion en trabajos profesionales sin obtea@utorizacion correspondien-
te en la forma reglamentaria.

f)  Usurpacion de la autoria de trabajos profesioregégss.

g) Incumplimiento de los deberesprofesionalesdel Aparejador,
Arquitecto Técnico y/o Ingeniero de Edificacién atario grave del prestigio de
la profesion, o de los legitimos intereses de tesce

h) Ocultacion o simulacion de datos que el Colegicademocer en el

aejercicio de sus funciones de control o para edntepequitativo de las cargas
ycolegiales.

i) Actuaciones publicas en notorio desprestigio der¢desion o de
otros profesionales, o con menosprecio de la a#tdiegitima del Colegio.

acreditados que cometieren una infraccién o éstduypera sus efectos en el j) Ejercicio de los cargos colegiales con infidelidadon reiterada

ambito territorial del Colegio Oficial de Aparejags, Arquitectos Técnicos
Ingenieros de Edificacion de Mallorca quedan satostial control colegial dis-
ciplinario del Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacién de Mallorca.

2.- La Junta de Gobierno es el 6rgano colegial aemte para el ejerci

cio de la funcién disciplinaria en lo que atafia adlificacion de las infraccior

nes y a la imposicion de las sanciones que le sorelan.

enegligencia de los deberes correspondientes
k) Incumplimiento reiterado de las obligaciones ecaicamcolegiales
durante tres meses alternos o consecutivos.

5.- Tendra la calificacion de muy graves las inffages siguientes:

a) Seran consideradas infracciones muy graves todasckbadas de
calificar como graves, siempre que concurran es elircunstancias de especial

Asimismo, incoara los expedientes disciplinariodademiembros de la malicia y dolo, por las cuales sus efectos presemiéable relevancia dafiosa.

propia Junta de Gobierno.

b) Ser condenado por delito doloso, considerado eceptn publico
como infamante o afrentoso.

3.- Es competencia exclusiva del Consejo Generdbsi€olegios de c) Realizar acciones que ataguen de modo trasceralémtiignidad o
Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o Ingeniem&dificacion de Espafia la a la ética profesional.

imposicion de las sanciones de suspension enrelageprofesional fuera de

d) Abuso de la confianza depositada por el clienteespecial si con-

territorio de la Isla, asi como la calificacionlds infracciones, y la imposicion curren las circunstancias simultaneas de cargopeamo publico 6 de cons-

de las sanciones que le correspondiere, si el fgaire Arquitecto Técnico y/o| tructor.

Ingeniero de Edificacién expedientado fuera mientd®da Junta de Gobierno

del Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectoiii€os e Ingenieros de Articulo 69.- Sanciones.

Edificacion de Mallorca mientras permanezcan egja@kicio de su cargo. Es

también competencia del Consejo General la resoiute expedientes que se Las sanciones disciplinarias podran ser:
incoaren o hubieren de ser resueltos una vez eikpgamandato, siempre que

tengan por objeto actuaciones relacionadas direstencton el ejercicio de las 1) Por Infracciones Leves:

respectivas funciones.

Ejercera asimismo la potestad sancionadora el o@smeral sobre los
Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o Ingeniem&dificacién no colegiados
en el Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitecl@&enicos e Ingenieros d
Edificacion de Mallorca que realicen actuacionedgsionales en Mallorca
con omisién del deber de acreditacion intercolegial

4.- En materia disciplinaria la Junta de Gobieracidira en pleno y no en
comision, sin perjuicio de la delegacion de la fandnstructora.

5.- La apertura de informacion previa o reservaleoepetencia de |
Junta de Gobierno.

Articulo 68.- Infracciones.

1.- Constituye infraccion sujeta a responsabilidadiplinaria cualquier
accion y omision que vulnere la Ley de Colegiodédionales de la CAIB y de
la normativa que la desarrolle, las disposicioegsiiadoras de la profesion d
Aparejador, Arquitectos Técnicos e Ingenieros d#i€éation, los presente
Estatutos,los ReglamentosNormas y Acuerdos colegialesy las Normas
Deontol6gicas de Actuacion Profesional.

2.- Las infracciones seran calificadas como legesjes y muy graves.

3.- Tendran la calificacién de infracciones leves:

a) La inadvertencia y la negligencia excusable erugiglimiento de

a) Apercibimiento por escrito.

b) Reprension privada ante la Junta de Gobierno, notaeion en el
acta y en el expediente personal.
e
\ 2) Por infracciones graves:

a) Reprension publica, efectuada en el Boletin 6 GirdDolegial y en
el del gonsejo Balear y General.

b) Inhabilitacion para el ejercicio de cargos direasiypor un tiempo no
inferior a tres meses y no superior a dos afios, Iparque ostenten algtn cargo.
Para el resto de los colegiados la inhabilitac&a gor un minimo de dos afios

a'y un maximo de cuatro.

c) Suspension de nuevos visados por un tiempo no supetres
meses.

d) Suspension de nuevos visados por un plazo sugeties meses e
inferior a un afio.

e) Suspension en el ejercicio profesional por un gerfte tiempo que
no exceda de seis meses.

0]

S 3) Por infracciones muy graves:
a) Suspension en el ejercicio profesional por un pkagmerior a seis
meses e inferior a dos afios.
b) Expulsion temporal del Colegio por un plazo supesiseis meses e
inferior ados afios.
c) Expulsién definitiva del Colegio.

Articulo 70.- Prescripcion de Infracciones.
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1.- Las infracciones disciplinarias prescribiran:
a) Alos seis meses sison leves.

b) Alos dos afios si son graves.

c) Alos tres afios, si son muy graves.

2.- Los plazos de prescripcion contaran desde ehembo en el que s
cometiera la infraccion.

den el archivo del expediente deberan expresandtis/os y disponer, si pro-
cede, lo que se entienda pertinente respecto dehd&nte. De no estar con-
forme la Junta de Gobierno con el sobreseimiemsigdara un nuevo instruc-
tor para la formulacién del pliego de cargos.

e 8.- El pliego de cargos sera trasladado al intel@sgue dispondra del
plazo de un mes para presentar alegaciones erssarge y proponer las prue-
bas que le convengan. Seréan utilizables todos émlias de prueba admisibles

3.- Elinicio de un expediente de informacion readn, y su posterior tra{ en derecho.

mitacion como expediente disciplinario, interrunddivs plazos de prescripcion.

Articulo 71.- Cancelacion y reacreditacion inteegil.

1.- Las sanciones se cancelan:

a) Alafio, sifueran por infraccion leve.

b) Allos dos afios, si fueran por infraccion grave.

c) Alos tres afios, si fueran por infraccion muy grave

2.- Los plazos anteriores contaran desde el digesige a aquél en que |
sancion fuera ejecutada o rematara su cumplimptescribiera.

3.- La cancelacion de la sancién produce los sigeseefectos:

9.- El instructor, en el plazo de dos meses, addnjtihara practicar las
pruebas propuestas que considerase pertinentqagllas otras que considere
oportunas para mejor proveer. Realizado estoatlash su propuesta de reso-
lucién a la Junta de Gobierno y, al mismo tiempagdtificara al expedientado
para que, en el plazo de quince dias pueda preseritala Junta de Gobierno
las alegaciones que estime pertinentes, lo queaguatrer por escrito, u oral-
mente por si 0 por medio de otro colegiado o dsiste Letrado.

Si el expedientado renunciare a la audiencia poalfd presentar escrito
A de alegaciones en el plazo de quince dias, contute que le fuese conferi-
do dicho tramite.

De las pruebas practicadas quedara debida corstamel expediente y
del resultado de la audiencia se levantara la sporediente Acta.

a) Eliminacion de la anotacion en el correspondierfediente perso- 10.- El instructor no podra intervenir en las defdriones de la Junta de

nal.

b) Rehabilitar al sancionado, quien en el caso delsxjy podra pedir
su reingreso en el Colegio Oficial de Aparejadofesjuitectos Técnicos
Ingenieros de Edificacion de Mallorca.

c) Comunicar la reacreditacion intercolegial al Coasggneral de los
Colegios de Aparejadores, Arquitectos Técnicogenreros de Edificacion d
Espafia.

Articulo 72.- Procedimiento disciplinario.

Gobierno sobre el expediente.

e 11.- Para el cumplimiento de su cometido el instudispondra de los
servicios del Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacién de Mallorca que precise.

D

12.- La Junta de Gobierno, en el término de otrs, mentando desde la
fecha de la audiencia oral y de la recepcién daitesde alegaciones del inte-
resado, resolvera en primera instancia.

1.- La imposicion de correccion disciplinaria détaeerse obligatoria- 13.- La tramitacion del expediente disciplinariopualrd demorar mas de

mente a través de la incoacion, instruccion y tesoh de un expediente disc
plinario estrictamente ajustado a lo dispuestostoseEstatutos.

2.- En materia de procedimiento disciplinario régisupletoriamente la
normas del Procedimiento del Reglamento Administsgancionador vigente
en el &mbito de la CAIB.

Articulo 73.- Incoacion, instruccién y resolucién.

- doce meses, incluyendo la resolucién y los tientp@smedien entre la apro-
bacién de cada actuacion y su recepcion por queresponda, a no ser por
causa justificada que apreciara la Junta de Gahigor si 0, en su caso, a pro-
puesta del instructor.

Articulo 74.- Garantias.

1.- La Junta de Gobierno resolvera los expediaiigesplinarios fallando
en conciencia, con apreciacion global de la prwselggin las reglas de la sana

1.- El procedimiento disciplinario seré incoado maruerdo de la Junta de critica y dilucidando todas las cuestiones prosest

Gobierno, de oficio o bien como consecuencia demga formulada por cual

quier érgano de gobierno del Colegio Oficial de Agjadores, Arquitectos 2.- Las resoluciones condenatorias de la Junteotiéeo seran acorda-
Técnicose Ingenierosde Edificacion de Mallorca, Aparejador, Arquitectd das por mayoria absoluta; las resoluciones abs@stprecisaran Gnicamente

Técnico y/o Ingeniero de Edificacion colegiado ceditado intercolegialmen

- mayoria simple.

te o persona fisica o juridica que tenga intergiifeo en el asunto. No seran Todas las resoluciones en esta materia deberamestizadas y contener
atendidas como denuncia las comunicaciones anonamakjuiera que fuese la la relacién de los hechos aprobados en congruenai&l pliego de cargos, la

forma en la que se produzcan.

2.- Iniciado el procedimiento la Junta de Gobigvndran acordar la ins-
truccion de informacion reservada, con caractetiligencias previas, con el fin
de determinar si hay motivo suficiente para la aoion del expediente disc

valoracién de las pruebas practicadas, la deteridnale la infraccion o
infracciones y su fundamentacion, con calificacérsu gravedad.

3.- La decisién final o fallo podra ser de impo&itide una sancién de
- absolucién por falta de pruebas, de absoluciérinexistencia de conducta san-

plinario propiamente dicho. Para esta labor no pezéeptivo el nombramien- cionable, o de sobreseimiento por prescripciéradénfracciones.

to de instructor.

4.- La resolucion aprobada sera notificada integraenpor la Secretaria

3.- Practicada o no la informacion reservada, ycualquier caso, dentrg del Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectofii€os e Ingenieros de
de los dos meses siguientes a la iniciacion, selacgoel archivo del expedien- Edificacion de Mallorca al interesado, en la forpnevista en la legislacion del

te si no aparecen indicios suficientes de infratditn el supuesto contrario, |
Junta de Gobierno acordara la incoacién formakgediente disciplinario.

a procedimiento administrativo com(n, con expresiériod recursos gque proce-
dan contra tal resoluciény plazos para interponerlos. Se notificara al
Aparejador, Arquitecto Técnico y/o Ingeniero deftedicién que proceda, si

4.- El instructor debera ser un colegiado con digas de antigiiedad, directa o indirectamente resultaren afectadosgpedolucion.

como minimo, que no se encuentre, a su vez, in@mwsongun proceso disci
plinario o causa de incompatibilidad legal para.ell

5.- La incoacion del expediente y el nombramiergargstructor sera

5.- La firmeza de la resolucion de imposicion de oarreccion se pro-
duciré:
n a) Porlano interposicion de recurso contra la mismdiempo y

comunicados al interesado a los efectos de posgislesacion. El instructor forma.

nombrado podra ser recusado por causa justificatgdaJunta de Gobierno.

6.- Transcurrido el plazo legal para la recusad&ubstanciado el inc
dente sobre esta materia, el instructor practiearé&l plazo maximo de do
meses, las diligencias encaminadas a la comprabdeidos hechos, y lueg
propondra a la Junta de Gobierno, como 6rgano cmigeel sobreseimiento y
archivo del expediente, o bien formulara el pliegocargos en el que const
rén, separados y enumerados, los hechos imputaldssinfracciones que s
presumen cometidas, con las sanciones que pudierg@rocedentes, en rel
cién a los presentes Estatutos.

7.- En cualquier caso, las resoluciones de la imtaobierno que acue

b) Por su confirmacion una vez agotados todos logsesten la via
judicial.

5 6.- En tanto un expediente no estuviere conclugsamposicion de una
D sancion no sea firme deberan ser respetados toslaetechos del colegiado
interesado, incluso el de la no difusién, ni acetdk ni intencionada, de la san-
a-cion impuesta ni siquiera del hecho de estar solmetiexpediente disciplina-
erio.
a-
Articulo 75.- Recurso en materia disciplinaria.

1.- Contra el acuerdo de la Junta de Gobierno eariaalisciplinaria, los




68 BOIB Num.

177 18-12-2008

Aparejadores, Arquitectos Técnicos y/o Ingeniem&dificacion que, directa g
indirectamente, resultaren afectados por la regmiypodran interponer recur
so de alzada , de conformidad a los articulos 11#5yde la Ley 30/1992, d
26 de noviembre, modificada por la ley4/1999 del@é®nero. Conocera de
recurso de alzada el Consejo Balear de la Arquitectécnica

e

2.- Contra la resolucion del recurso de alzadaegpaesa o no, podra
interponerse recurso ante la jurisdiccion contesacadministrativa, de confor
midad con el articulo 46 de la ley 29/1998, de & 3utlo, reguladora de dicha

jurisdiccion.
CAPITULO XI.- REGIMEN DE DISOLUCION.
Articulo 76.- Disolucion.

La disolucién del Colegio requerira, en su caspréguesta inicial de la
Junta de Gobierno del Colegio oficial de AparejadpArquitectos Técnicos €
Ingenieros de Edificacion de Mallorca, adopta prresdo de dos tercios de su
miembros.

Para resolver sobre esta propuesta, o cuandorge@la disolucién por
imperativo legal, se convocara una Asamblea Geftahordinaria especial
mente con este objeto.

La disolucién requerira el acuerdo favorable deteosios de los cole
giados asistentes a la Asamblea Extraordinariaazada al efecto, los cuale
deben representar, como minimo, a un tercio dedteggiados en el Colegi
Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos eelmigros de Edificacion de
Mallorca.

El Patrimonio social se destinara, en primer lugambrir las obligacio-
nes contraidas por el Colegio y al remanente darke el destino que acuerde |
propia Asamblea Extraordinaria en la que se ddaidasolucion.

La disolucién del Colegio seguira el procedimieastablecido en e
Capitulo Ill del Reglamento de Colegios Profesienale las Islas Baleares ¢
fecha 3/03/2000.

a

1

Disposiciones adicionales.

Primera.- Las Agrupaciones de Aparejadores, Argtidte Técnicos ¢
Ingenieros de Edificacion actualmente reconocidaeleseno del Colegi
Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos eelmigros de Edificacion de
Mallorca deberan adecuar sus Reglamentos a losnisssEstatutos en el plaz
de seis meses a partir de la entrada en vigorsdmikmos.

OO

Segunda.- La Junta de Gobierno adaptara a estasifest, en el plazg
méaximo de un afio, los reglamentos y deméas normatigena vigentes hast
ahora.

a

Tercera.- El Colegio Oficial de Aparejadores, Atggios Técnicos
Ingenieros de Edificacion de Mallorca, podra detqgar acuerdo de la junt
General, a propuestade la Junta de Gobierno, las relacionescon las
Administraciones Publicas que se establecen erigli® 12 de la ley 10/1998
de 14 de diciembre de Colegios Profesionales déslas Baleares, en ¢
Consejo Balear de la Arquitectura Técnica.

D

Cuarta.- Los colegiados tienen derecho a utilademhgua catalana y cas
tellana en todos los actos y comunicaciones dectaréolegial, generales
particulares. El Colegio, en su conjunto, respécéarpie de igualdad la coofi
cialidad de las dos lenguas, sin que pueda haberirdinacion de ningdn tipg
por razén del idioma.

Disposiciones transitorias

Primera.- Las situaciones creadas y los dereclmpsratbs con arreglo a
los estatutos anteriores seran respetados.

Segunda.- En tanto no quede legalmente constiali@onsejo Balear de
la Arquitectura Técnica todas las competenciasijationes que a dicho 6rga:
no colegial autonémico se le atribuyen en los prieseEstatutos seran asum
das y ejercidas por el Consejo General de Colatgosparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Espafia.

Tercera.- Desde la publicacién de la aprobacioimitieh de los presen-
tes Estatutos, los miembros de la Junta de Gobmsnservara su mandato y s
actual composicion hasta que se cumpla el plazedajue fueron elegidos.

u

Disposiciones finales.

Primero.- Los presentes Estatutos entraran en eigia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de las llles Baig.

Segundo.- Queda facultado el Colegio para dictantas disposicione
generales resulten necesarias para el desarrdibs geesentes Estatutos.

Tercero.- Al objeto de coordinar las actividades@igegio con los cole-
giados, queda facultada la Junta de Gobierno deb@opara establecer, cua
do lo juzgue conveniente, oficinas de visado enlidades de su ambito terri
torial que no sean la sede del Colegio.

D

Estas oficinas dependeran directamente de la @fezntral del Colegio.
Cuarto.- El presente Estatuto es aprobado enrlgsées catalana y caste-
llana, a fin de que las dos versiones sean colgficatodos los efectos.

Quinta.- Una vez se haya producido la certificagidsitiva por parte de
la Conselleria de Presidencia del Govern de Is Biglears, y su posterior publi-
cacion en el Boletin Oficial de les llles Baledasjunta General de Colegiados
a propuesta de la Junta de Gobierno, podra aptob#xto refundido de los
Estatutosdel Colegio Oficial de Aparejadores,Arquitectos Técnicos e
Ingenierosde Edificacion de Mallorca, que deberaser certificado por la
Conselleria correspondiente del Govern de les Bisars y su posterior publi-
cacion en el BOIB.

Disposicion derogatoria.
Primera.- Quedan derogados los Estatutos hasta siyentes de fecha 1
de abril de 1978.

_O_

Num. 24241
Resolucion de correccion de errata en el texto pohHo del
Decreto 26/2008, de 28 de noviembre, del Presiddettas llles
Balears, por el que se modifica el Decreto 11/208¢ 11 de julio,
del Presidente de las llles Balears

Como 6rgano encargado del Boletin Oficial de lesIBalears, y habién-
dose detectado una errata de numeracion en elgekticado en el BOIB nim.
171, de 6 de diciembre de 2008, del Decreto 2&20® 28 de noviembre, del
Presidente de las llles Balears, por el que sefioadil Decreto 11/2007, de 11
de julio, del Presidente de las llles Balears,gdque se establecen las compe-
fencias y la estructura organica basica de lasgenias de la Administracion de

Sa Comunidad Auténoma de las llles Baleras, resuehdenar la publicacion de

la correccion siguiente:

Dénde dice: Articulo 2
‘Se da una nueva redaccion al apartado c del duhttel articulo 2.....
Debe decir: Articulo 2
‘Se da una nueva redaccion al apartado c del duhttel articulo 2

Palma, 11 de diciembre de 2008

La Secretaria General
Lourdes Aguilé Bennassar

_O_

Num. 24356
Resolucién de delegacion de la presidencia de latduRectora
del Consorcio para el Desarrollo de ActuacionesMejora y
Construccién de Infraestructuras en el Territorioedla Entidad
Local Menor de Palmanyola

Visto lo dispuesto en el articulo 8 de los estatuatel Consorcio para el
Desarrollo de Actuaciones de Mejora y Construcdénnfraestructuras en el
Territorio de la Entidad Local Menor de Palmanya@probados mediante
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 20 de mayo dg 20@ual prevé la posi-
bilidad de que el Presidente de la Junta Rectdegyde la presidencia de este
érgano, dicto la siguiente

Resolucion

Delegar la presidencia de la Junta Rectora enrkope de la Secretaria
General de la Consejeria de Presidencia, sefioraléslAguilé Bennassar,
para las sesiones que se celebren durante lo2@68s 2009.

Esta Resolucion comenzara a tener efectos el dda gablicacion en el
Boletin Oficial de las llles Balears.

Palma, 12 de diciembre de 2008

El Consejero de Presidencia
Albert Moragues Gomila
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